REGULAMENTO DO PLANO BASICO DE BENEFICIOS DE CONTRIBUIGAO
DEFINIDA

Capitulo | - Do Objeto

Art. 1°. Este Regulamento tem por objeto instituir o Plano Basico de Beneficios
de Contribui¢cdo Definida (“PBB-CD” ou “Plano”), administrado pela Fundagao de
Assisténcia e Previdéncia Social do BNDES (‘FAPES” ou “Entidade”),
estabelecendo os direitos e as obrigagdes dos Patrocinadores, da Entidade, dos
Participantes e dos seus respectivos Beneficiarios.

§ 1°. O PBB-CD ¢ estruturado na modalidade de Contribuicao Definida.
§ 2°. O prazo de duragéo do PBB-CD é indeterminado.

Art. 2°. O PBB-CD é destinado, exclusivamente, aos Participantes e Assistidos
vinculados aos Patrocinadores, nos termos do paragrafo unico deste artigo, que
optem, voluntariamente, pela Migragédo do Plano Basico de Beneficios — PBB
para este Plano, conforme regras estabelecidas no Termo de Migracéo.

Paragrafo unico. O Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social -
BNDES, a Agéncia Especial de Financiamento Industrial - FINAME e a BNDES
Participagdes S.A — BNDESPAR séo considerados Patrocinadores do PBB-CD,
conforme Convénio de Adeséo firmado com a FAPES, nos termos da legislacao.

Art. 3°. O PBB-CD é regido por este Regulamento, pelo Estatuto da FAPES, pela
legislacdo e pelas normas aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar sujeitas a Lei Complementar n°.108/2001 ou outra que vier a
substitui-la.

Capitulo Il - Das Definicoes

Art. 4°. Neste Regulamento, as expressoes, palavras, abreviagdes ou siglas
utilizadas terdo o significado contido no glossario constante do Capitulo XIV,
exceto se o contexto indicar claramente outro sentido. Os termos definidos no
glossario aparecem no texto deste Regulamento com a primeira letra maiuscula,
convencionando-se que o masculino incluira o feminino, e vice-versa, e o
singular incluira o plural, e vice-versa, salvo indicagdo contraria no texto.
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Capitulo lll - Dos Destinatarios do Plano

Secao | — Dos Destinatarios

Art. 5°. Sao destinatarios do Plano, os Participantes e respectivos Beneficiarios.

Secao Il — Dos Participantes

Art. 6°. A condicao de Participante do PBB-CD sera adquirida exclusivamente
mediante op¢ao pela Migragao, realizada voluntariamente por Participante do
Plano Basico de Beneficios - PBB, conforme Termo de Migracao, estando
vedadas inscri¢des no PBB-CD que nao sejam feitas por intermédio da Migragéo
advinda do PBB.

§ 1°. Os Participantes do PBB-CD serdo enquadrados em uma das seguintes
categorias:

I. Participante Ativo: aquele que, na Data Efetiva da Migragao, ostente a condicéo
de Participante Ativo no Plano Basico de Beneficios — PBB, sendo mantido nesta
categoria enquanto se mantiver inscrito no PBB-CD e com vinculo empregaticio
com o Patrocinador, observado o disposto no § 2° deste artigo.

Il. Participante Autopatrocinado: aquele que, na Data Efetiva da Migracao,
ostente a condicdo de Participante Autopatrocinado no Plano Basico de
Beneficios — PBB ou que, no curso da sua participacdo no PBB-CD, opte pelo
instituto do Autopatrocinio, conforme previsto no art. 70 e seguintes deste
Regulamento; e

lll. Participante Vinculado: aquele que, na Data Efetiva da Migragao, ostente a
condigao de Participante Vinculado no Plano Basico de Beneficios — PBB ou que,
no curso da sua participagao no PBB-CD, opte ou tenha presumida a opcéo pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido, conforme previsto no art. 75 e
seguintes deste Regulamento.

§ 2°. Para os efeitos deste Regulamento, os Administradores Estatutarios do
Patrocinador oriundos do seu quadro permanente de pessoal que, na forma da
legislacao vigente, forem equiparados aos Empregados, manterdo a condi¢cao
de Participante Ativo, ainda que estejam com o contrato de trabalho suspenso.

§ 3° No ato da inscricdo no PBB-CD, que dar-se-a unica e exclusivamente
mediante opc¢ao pela Migragao dos participantes do PBB, de acordo com as
clausulas e condi¢gées do Termo de Migragao, aquele que se enquadrar como
Participante Ativo autorizara os descontos que serdo efetuados no seu Salario
de Contribuigéo e creditados a Entidade como sua Contribuigdo para o Plano.
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§ 4°. O Participante Autopatrocinado ou Vinculado que, estando nessa condigéo
no Plano Basico de Beneficios — PBB por ter rescindido seu vinculo empregaticio
com o Patrocinador, optar pela Migragao, nao podera, posteriormente, adquirir a
condicdo de Participante Ativo no PBB-CD, ainda que tenha contraido novo
vinculo empregaticio com o Patrocinador.

§ 5°. O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao Participante que néo
rescindiu seu vinculo empregaticio com o Patrocinador. O Participante que teve
seu contrato de trabalho suspenso, mantendo-se inscrito no PBB, independente
do exercicio da opgao pelo Autopatrocinio no periodo, podera, caso opte pela
Migragéo, adquirir a condigdo de Participante Ativo no PBB-CD, caso volte a
receber Salario de Contribuicdo pago pelo Patrocinador, na constancia do
mesmo vinculo empregaticio.

Art. 7°. Considera-se Assistido o Participante ou seu Beneficiario em gozo de
beneficio de prestagédo continuada assegurado pelo Plano, conforme definido no
Capitulo VIII deste Regulamento.

Art. 8°. A condicdo de Assistido sera adquirida mediante requerimento de
beneficio de prestacdo continuada assegurado pelo PBB-CD ou mediante a
realizacdo da Migracao por Assistido do Plano Basico de Beneficio — PBB, que
tera mantida sua condicao neste Plano.

Art. 9°. Perdera a qualidade de Participante aquele que:
l. falecer;

Il. na condicao de Participante Ativo, deixar de ser Empregado de Patrocinador,
e, apos o prazo legal para opgao, nao manifestar sua opgao pelos institutos do
Autopatrocinio ou do Beneficio Proporcional Diferido, tampouco tiver presumida
a opgao por este ultimo Instituto, observado, também, o disposto no inciso V,;

lll. deixar de recolher as Contribuicbes Basicas devidas ao Plano por 3 (trés)
meses consecutivos, observado o §3°;

IV. receber beneficio na forma de pagamento unico sem direito a pagamentos de
prestacdo mensal, conforme previsto neste Regulamento;

V. tiver optado pelo instituto do Resgate de Contribui¢des ou da Portabilidade,
quando aplicavel;

VI. na constancia do vinculo empregaticio com Patrocinador, requerer,
formalmente, o desligamento do Plano; ou

VILI. tiver esgotado o seu Saldo de Conta Total.

§ 1°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso | deste artigo, sera o dia do falecimento.
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§ 2°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso Il deste artigo, sera 30 (trinta) dias apds o envio pela FAPES
do Extrato Previdenciario.

§ 3°. Na hipdtese prevista no inciso Il deste artigo, o Participante sera notificado
para liquidar integralmente o débito no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento da notificagcdo, sendo a data da perda da qualidade de Participante
o dia posterior ao término do referido prazo, sem que tenha havido a referida
liquidagao, observado o disposto no § 9° deste artigo.

§ 4°. Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, em se tratando do cancelamento
de inscricao por inadimpléncia de pagamento de contribuigdes, sera garantido
ao Participante somente o acesso ao instituto do Resgate de Contribui¢cbes tao
logo se verifique o Término do Vinculo Empregaticio, no caso de Participante
Ativo.

§ 5°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso IV deste artigo, sera o dia imediatamente subsequente ao dia
do pagamento do beneficio.

§ 6°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso V deste artigo, sera o dia imediatamente subsequente ao
requerimento do Resgate ou da Portabilidade.

§ 7°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso VI deste artigo, sera o dia imediatamente subsequente ao do
respectivo requerimento efetuado pelo Participante, hipétese em que lhe cabera
somente o acesso ao instituto do Resgate de Contribui¢cdes tdo logo se verifique
o Término do Vinculo Empregaticio.

§ 8°. A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipotese
prevista no inciso VIl deste artigo, sera o dia do esgotamento do Saldo de Conta
Total.

§ 9°. Sera considerada excecgao ao disposto no inciso Il deste artigo, a hipotese
de o recolhimento das Contribuicbes néo ser realizado nas épocas devidas, por
depender do deferimento pela Entidade de pedido de continuidade de vinculagao
como Participante Autopatrocinado ou Participante Vinculado.

Art. 10. A perda da qualidade de Participante, exceto se decorrente de seu
falecimento:

I. acarreta de pleno direito a perda da condi¢cao dos respectivos Beneficiarios,
independentemente de qualquer aviso ou notificagao por parte da Entidade.

Il. resulta no término de todos os direitos e obrigacdes do Participante frente ao
Plano, bem como na cessagao de todos os compromissos do Plano em relagao
ao Participante e seus Beneficiarios, exceto quanto a obrigacao da efetivagao do
Resgate ou da Portabilidade, nos termos deste Regulamento.
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Secao lll - Dos Beneficiarios

Art. 11. Sao Beneficiarios do Participante os Beneficiarios Necessarios, tal como
definidos no art. 12, e os Beneficiarios Designados, inscritos pelo Participante no
PBB-CD, nos termos do art. 13, para fins de recebimento de beneficio de
Complementacao de Penséao por Morte.

Paragrafo unico. Os dependentes necessarios e os dependentes designados
que estiverem inscritos como tais no Plano Basico de Beneficios — PBB na Data
Efetiva da Migracdo serdo considerados, respectivamente, Beneficiarios
Necessarios e Beneficiarios Designados para fins do PBB-CD, preservando-se
as opcgdes manifestadas no Plano Basico de Beneficios — PBB, desde que
cumpridas as condigdes previstas neste Regulamento e sem prejuizo de o
Participante, posteriormente, alterar o rol de Beneficiarios, observando-se as
regras regulamentares deste Plano.

Art. 12. Consideram-se Beneficiarios Necessarios do Participante:

l. o cdnjuge ou companheiro, na constancia, respectivamente, do casamento ou
unido estavel,

Il. os filhos de qualquer condi¢do, menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;

lll. os filhos de qualquer condigdo, maiores de 18 (dezoito) anos e menores de
21 (vinte e um) anos, que estejam cursando estabelecimento de ensino oficial ou
reconhecido

IV. os filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e quatro)
anos, que estejam cursando estabelecimento de ensino superior oficial ou
reconhecido.

§ 1°. Considera-se companheiro, para fins de inscricdo no Plano, a pessoa que
mantenha unido estavel com o Participante, nos termos da legislagao.

§ 2°. Enquadram-se, para os efeitos do inciso Il deste artigo, os Beneficiarios
que estejam cursando pré-vestibular - apenas no ano imediatamente seguinte a
conclusao do ensino médio - ou pré-matriculados em instituicdo de ensino
superior, ficando, nesta situagao, valida a inscri¢cdo, até o final do semestre em
que ocorreu a pré-matricula.

§ 3°. Enquadram-se, para os efeitos do inciso IV deste artigo, os Beneficiarios
que estejam cursando pés-graduagcdo ou pré-matriculados em instituicdo de
ensino superior, ficando, nesta situacdo, valida a inscricdo, até o final do
semestre em que ocorreu a pré-matricula.

§ 4°. A inscrigcao de filho maior invalido como Beneficiario fica condicionada ao
cumprimento das seguintes exigéncias:
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a) Verificacdo de que as doengas ou deficiéncias de que € portador o candidato
a inscricao tenham sido impeditivas a que pudesse estudar ou prover a propria
subsisténcia antes de 24 (vinte e quatro) anos, bem como mantenham-no
impossibilitado do exercicio de quaisquer atividades geradoras de rendimentos;
e

b) Comprovagdo da invalidez por pericia realizada pela FAPES, apoés
apresentacao de laudo médico emitido por profissional credenciado para atestar
a invalidez especifica.

§ 5°. Alinscricao de Beneficiarios Necessarios devera ser formalmente requerida
a FAPES pelo participante, ressalvada a possibilidade de habilitacdo post
mortem, pelo proprio Beneficiario, observado, na hipotese das pessoas a que se
refere o § 1°, a exigéncia de reconhecimento da condigcdo de companheiro pela
Previdéncia Social.

§ 6°. A inscricdo do Beneficiario citado no § 5° sera cancelada na hipotese de
indeferimento ou cessacao do beneficio pela Previdéncia Social.

§ 7°. Os Beneficiarios Necessarios somente deixardo de ser elegiveis ao
beneficio de Complementacdo de Pensao por Morte quando perderem as
condigbes previstas nos incisos do caput deste artigo, conforme o caso, ou
quando do seu falecimento, o que ocorrer primeiro.

§ 8°. Os valores devidos aos Beneficiarios Necessarios, a titulo de beneficio de
Complementagéo de Penséao por Morte, serdo divididos em partes iguais e seréo
definidos considerando a quota que nao for atribuida aos Beneficiarios
Designados, a quem o Participante podera assegurar, no maximo, 50%
(cinquenta por cento) do valor do beneficio de Complementagao de Penséao por
Morte.

Art. 13. Mediante requerimento do Participante e observado o disposto neste
artigo, poderao ser inscritos como Beneficiarios Designados quaisquer pessoas
fisicas, independentemente de parentesco ou vinculo de dependéncia.

§ 1°. O Participante indicara a FAPES a quota do beneficio de Complementagao
de Pensao por Morte destinada a cada um dos seus Beneficiarios Designados,
a qual nao podera ser inferior a 10% (dez por cento), ndo podendo ultrapassar,
na soma das quotas destinadas ao Beneficiarios Designados, 50% (cinquenta
por cento).

§ 2°. Os Beneficiarios Designados que adquirirem essa condig&o por ocasiao da
Migracéo, por estarem previamente inscritos no Plano Basico de Beneficios —
PBB como dependentes designados, terao a eles vinculado a mesma quota que
possuiam no Plano Basico de Beneficios — PBB, sem prejuizo de alteragdes
posteriores realizadas a pedido do Participante.
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§ 3°. O rol de Beneficiarios Designados e suas respectivas quotas poderao ser
alterados pelo Participante, a qualquer tempo, mediante o preenchimento de
formulario préprio fornecido pela Entidade, inclusive, por meio digital.

§ 4°. Na hipotese de o Participante ndo informar as quotas dos Beneficiarios
Designados, os valores devidos a cada um deles serdo divididos em partes
iguais.

§ 5° Na hipétese de qualquer Beneficiario Designado ndo se habilitar ao
recebimento do beneficio de Complementacédo de Pensao por Morte, em até 90
(noventa) dias apds o falecimento do Participante, seu respectivo percentual
sera repartido entre os demais Beneficiarios Designados, proporcionalmente ao
percentual indicado pelo Participante para cada um, observado o disposto no §
4° deste artigo.

Art. 14. Havendo a concesséao do beneficio de Complementacao de Pensao por
Morte na forma de renda mensal, os Beneficiarios assumirdo a condicdo de
Beneficiarios Assistidos.

§ 1°. Serao, também, Beneficiarios Assistidos aqueles que estiverem nessa
condicdo no Plano Basico de Beneficios e realizarem a Migracdo para este
Plano.

§ 2°. Os Beneficiarios Assistidos vinculados a um mesmo Participante falecido
serdo segregados em dois grupos, sendo um formado pelos Beneficiarios
Necessarios e o outro formado pelos Beneficiarios Designados, inexistindo
qualquer comunicagéo de direitos e obrigagbes dentre os integrantes desses
grupos.

§ 3°. A perda de condicao de Beneficiario faz com que a quota do ex-Beneficiario
seja rateada aos demais integrantes do mesmo grupo de Beneficiarios.

§ 4°. Caso perca a condigdo de Beneficiario o ultimo integrante do respectivo
grupo, o valor residual do Saldo de Conta Total remanescente sera pago aos
herdeiros legais do Participante, conforme disposto no § 6° do art. 50 deste
Regulamento.

§ 5°. O Participante podera inscrever, como Beneficiario Designado, alguém que
também ostente a condicdo de Beneficiario Necessario, hipétese em que o
Beneficiario participara tanto do rateio da parcela da Complementagao de
Pensao por Morte devida aos Beneficiarios Necessarios como da parcela da
Complementacéo de Penséao por Morte devida aos Beneficiarios Designados.

Capitulo IV - Do Tempo de Vinculagao ao Plano

Art. 15. O Tempo de Vinculagdo ao Plano correspondera ao periodo, em anos
completos, correspondente ao tempo em que o Participante permaneceu
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vinculado ao Plano Basico de Beneficios — PBB, antes da Migragdo, somado ao
tempo de vinculagao a este Plano.

Paragrafo unico. Acontagem do Tempo de Vinculagao ao Plano cessara na data
da perda de qualidade do Participante, na forma do disposto no art. 9° deste
Regulamento.

Art. 16. Para o Participante Autopatrocinado ou Vinculado, o Tempo de
Vinculagédo ao Plano, para fins de elegibilidade aos beneficios previstos neste
Regulamento ou para exercicio da opgao pela Portabilidade ou pelo Beneficio
Proporcional Diferido, continuara sendo contado até a data em que o Participante
preencher o0s requisitos necessarios a percepgao do beneficio de
Complementacao de Aposentadoria.

Art. 17. A suspensao das contribui¢gdes, na forma prevista no art. 25 deste
Regulamento, nao interrompera a contagem do Tempo de Vinculagédo ao Plano.

Capitulo V - Do Salario de Contribuicao e da Suspensao do Contrato de
Trabalho

Secao | - Do Salario de Contribuicao

Art. 18. O Salario de Contribuicdo servira de base para apurag¢ao do valor das
Contribuicdes previstas neste Regulamento.

§ 1°. Considera-se Salario de Contribuicdo o salario total do Participante que
compreende o salario base mensal acrescido do adicional de tempo de servigo
— ATS, da gratificagdo mensal de 25% (vinte e cinco por cento), do adicional
noturno, da gratificacdo de funcao e das verbas dela decorrentes, bem como
demais verbas incorporadas a remuneragdo, quando aplicaveis, excluidos
quaisquer outros adicionais, horas extras, diarias, abonos, bénus, prémios,
participacdo nos lucros ou resultados — PLR, ajuda de custo, adicional de
substituigao de titular de funcéo de confianca e quaisquer outras remuneragdes
a titulo de reembolso ou indenizagao.§ 2°. O 13° (décimo-terceiro) salario, assim
como a 132 (décima-terceira) remuneragao eventualmente paga ao ocupante de
cargo estatutario equiparado nos termos do art. 16, § 1°, da Lei Complementar
n° 109/2001, sera considerado isoladamente como Salario de Contribuicio.

§ 3°. Durante o periodo de suspenséo ou interrupgéo do contrato de trabalho ou,
ainda, no caso de o Participante assumir a condicao de Autopatrocinado ou
Vinculado, o seu Salario de Contribuicao correspondera ao valor do Salario de
Contribuicado verificado no més anterior ao do afastamento ou do Término do
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Vinculo Empregaticio, reajustado anualmente, no més de setembro, pela
variagao do IPCA.

§ 4°. O Salario de Contribuicdo do Participante Ativo que assumir cargo de
Administrador Estatutario no Patrocinador, inclusive na hipotese de que trata o
art. 6°, §2°, correspondera a maior remuneragao prevista no respectivo Plano de
Cargos e Salarios, considerados os niveis de evolugdo salarial vertical e
horizontal da carreira, acrescida da maior gratificacdo de fungao prevista, salvo
opgao do Participante pela aplicagdo do disposto no § 3° deste artigo.

§ 5°. O Salario de Contribuicao do Participante que, quando da Migracgao, era,
no Plano Basico de Beneficios — PBB, Participante Autopatrocinado total ou
Participante Vinculado, sera igual ao seu Salario-de-participagao na Data Efetiva
da migragao, sendo, a partir de entdo, reajustado anualmente, no més de
setembro, pela variagcédo do IPCA.

§ 6°. O Salario de Contribuicdo do Participante em gozo do beneficio de
Complementagdo de Auxilio-Doenga sera equivalente ao beneficio de
Complementagdo de Auxilio-Doenca por ele recebido no respectivo més,
acrescido de 10 (dez) Unidades de Valor — UV.

§ 7°. O Salario de Contribuicao, em qualquer hipétese, estara limitado:

|. para os Participantes de nivel superior: com relagdo a verba de remuneragao,
a fungédo A7-19, grau 13, definido no Plano Unificado de Cargos e Salarios -
PUCS do BNDES, e, com relagéo ao cargo, ao de superintendente; e

Il. Para os Participantes de nivel médio: com relacéo a verba de remuneracéo, a
funcdo B12-23, grau 13, definido no Plano Unificado de Cargos e Salarios -
PUCS do BNDES, e, com relacédo ao cargo, ao de coordenador de servicos.

Secao Il — Da Suspensao do Contrato de Trabalho

Art. 19. No caso de Participante Ativo que, quando da Migragéo, esteja com o
contrato de trabalho suspenso ou interrompido com Patrocinador ou, apés a
Migracao, venha a ter tal suspensao ou interrupgao:

l. se a interrupg&o ou suspensao do contrato de trabalho nao resultar na perda
da remuneragao, o Participante Ativo permanecera com suas contribuicbes ao
Plano como se nao estivesse com o0 seu contrato de trabalho suspenso ou
interrompido;

Il. quando a interrupcao ou suspensao do contrato de trabalho resultar na perda
total da remuneracéao, as Contribuicdes de Participante ficardo automaticamente
suspensas durante o referido periodo, observado o disposto no art. 25 e
seguintes deste Regulamento, ressalvada a possibilidade de opgao pelo instituto
do Autopatrocinio.
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Paragrafo unico. As disposi¢gdes contidas nesta Seg¢do nao se aplicam aos
casos de que trata o § 2°, do art. 6° deste Regulamento.

Art. 20. As Contribuigdes de Participante serdo retomadas:

l. logo apds o retorno do Participante ao trabalho no Patrocinador, ressalvado o
disposto no § 4° e observando o disposto no § 5°, ambos do art. 6°; ou

Il. na hipotese de o Participante optar pelo instituto do Autopatrocinio, durante o
periodo de interrup¢cdo ou suspensdo do contrato de trabalho, observado o
disposto neste Regulamento.

Capitulo VI - Das Contribuicoes, das Despesas Administrativas e das
Disposi¢oes Financeiras

Secao | — Das Contribuigoes dos Participantes

Art. 21. A Contribuicdo Basica mensal e obrigatéria do Participante Ativo sera
por ele fixada na data de ingresso no Plano, em percentual compreendido entre
2% (dois por cento) e no maximo 12,04% (doze inteiros e quatro décimos por
cento) sobre o Salario de Contribuicdo, em intervalos de 0,5% (meio por cento),
resguardada a possibilidade de opg¢ao pelo referido percentual maximo.

§ 1° A Contribuicdo Basica custeara, prioritariamente, juntamente com a
contrapartida do Patrocinador, quando for o caso, o Fundo Previdencial aludido
no art. 42, conforme aliquota atuarialmente estabelecida pela FAPES e prevista
no Plano de Custeio, sendo o excedente destinado a formacédo do Saldo de
Conta Total.

§ 2°. Caso o percentual de Contribuigdo Basica escolhido pelo Participante seja
inferior ao necessario para, juntamente com a contrapartida do Patrocinador,
quando for o caso, custear o Fundo Previdencial aludido no art. 42, a
Contribuicao Basica sera elevada automaticamente para o nivel necessario ao
custeio do referido Fundo.

§ 3°% A Contribuicdo Basica dos Participantes em gozo do beneficio de
Complementagéo de Auxilio-Doenga ndo podera ultrapassar o valor integral da
Complementagéo de beneficio de Auxilio-Doenga assegurada pela FAPES no
ambito deste Plano.

§ 4°. Os recursos destinados ao custeio do Fundo Previdencial aludido no art. 42
nao sao passiveis de restituicdo, a qualquer titulo, a menos que ocorra a sua
desconstituicdo parcial, nos termos do que prevé o § 2° do art. 42.

§ 5°. A Contribuicdo Basica sera efetuada, mensalmente, 12 (doze) vezes ao
ano, observado o disposto no § 6° deste artigo.
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§ 6°. No pagamento da 132 (décima terceira) remuneragao, sera descontada a
Contribuicdo Basica sobre o respectivo Salario de Contribuigdo, aplicado o
percentual definido ou fixado, em vigor.

§ 7°. O Participante podera rever, anualmente, no més de agosto, o percentual
de que trata o caput deste artigo, em intervalos de 0,5% (meio por cento) dentro
da faixa e resguardada a possibilidade de opgédo pelo referido percentual
maximo, que valera a partir da competéncia da folha de pagamentos de
setembro, observado o limite de que trata o citado dispositivo.

Art. 22. O Participante Ativo, mediante solicitacdo formal, podera efetuar
Contribuicao Voluntaria, de carater facultativo, correspondente a valor definido
pelo Participante, podendo ser realizada em carater mensal (adicional) ou
eventual (esporadica), a qualquer tempo, observado o disposto nos §§ 5° e 6°
deste artigo.

§ 1°. Na hipétese de adesao ao instituto do Autopatrocinio, o Participante Ativo
podera, no mesmo ato, optar por modificar sua opgao a respeito do aporte da
Contribuicado Basica e da Contribuicdo Voluntaria, de carater mensal, que
passara a valer no més seguinte a opg¢ao pelo Autopatrocinio, sem prejuizo do
disposto no § 5° deste artigo.

§ 2° Os Participantes Autopatrocinados poderdo realizar Contribui¢cdes
Voluntarias, na forma estabelecida no caput deste artigo.

§ 3° E facultado aos Participantes Vinculados e aos Assistidos efetuar
Contribui¢cdes Voluntarias, de carater eventual, que integrardo o Saldo de Conta
Total.

§ 4°. O Participante Ativo com o contrato de trabalho suspenso ou interrompido
podera efetuar Contribuigdes Voluntarias, de carater eventual, a qualquer tempo.

§ 5°. Quando néo realizada no ato de inscrigdo ao Plano, a opgao pelo aporte de
Contribuicdo Voluntéaria, de carater mensal, podera ser efetuada, no més de
agosto de cada ano, passando a valer a partir da competéncia da folha de
pagamentos de setembro. O pedido de cancelamento da Contribuigdo Voluntaria
observara a mesma forma e prazo.

§ 6°. A Contribuicdo Voluntaria, de carater eventual, devera ser recolhida ao
estabelecimento bancario, por meio de boleto bancario ou outro meio de
pagamento indicado pela Entidade, em valor ndo inferior a 1 (uma) Unidade de
Valor — UP.

§ 7°. Na hipétese de o valor da Contribuicdo Voluntaria, de carater eventual,
exceder ao limite previsto na norma que trata da prevencéao e combate ao crime
de “lavagem de dinheiro” ou ocultacédo de bens, direitos e valores ou no caso de
operagbes consideradas suspeitas, na forma da legislacdo aplicavel, o
Participante devera declarar a Entidade, por escrito, a origem do valor
correspondente.
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Art. 23. A Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional, de carater opcional,
devera ser efetuada pelo Participante Ativo, pelo Participante Autopatrocinado e
pelo Participante Vinculado, para fins de custeio da Cobertura de Risco Adicional
na forma prevista no Capitulo X| deste Regulamento, observado ainda o disposto
no art. 71 deste Regulamento.

Art. 24. As Contribuicbes Basica, Voluntaria, de carater mensal, e de Cobertura
de Risco Adicional do Participante Ativo, devidas a Entidade por forga deste
Plano, serao efetuadas por meio de descontos regulares na folha de pagamento,
de acordo com as normas estabelecidas pela Entidade.

§ 1°. O Patrocinador repassara as Contribuicdes de que trata este artigo a
Entidade até o quinto dia util do més subsequente ao més de competéncia,
quando entado serao creditadas na Conta de Participante.

§ 2°. Os repasses mensais das Contribuicdes a Entidade serao efetivados por
meio de transferéncia do montante, em moeda corrente.

§ 3° As Contribuicbes de Participante Autopatrocinado serdo recolhidas, por
meio de boleto bancario ou outro meio de pagamento indicado pela Entidade, no
mesmo prazo previsto no § 1° deste artigo.

Art. 25. O Participante Ativo e o Participante Autopatrocinado poderao suspender
suas Contribuicdes mensais ao Plano, no maximo 2 (duas) vezes durante todo
o Tempo de Vinculagéo ao Plano, pelo prazo de até 12 (doze) meses para cada
periodo de suspensao, a qualquer tempo, observado o calendario da Entidade,
mediante preenchimento de formulario préprio fornecido pela Entidade, exceto
na hipotese prevista no art. 19, inciso I, deste Regulamento, em que inexistira
qualquer limitagao.

§ 1°. Na hipotese de suspensao de que trata este artigo, o Participante nao
perdera a sua condicdo de Participante Ativo, mas, durante o periodo de
suspensao:

l. deixara de receber contribuicbes de Patrocinador;

Il. deixara de ter direito as Contribui¢cdes Projetadas, no caso de concessao da
Complementagao de Aposentadoria por Invalidez ou de Complementacéo de
Penséo por Morte; e

lll. deixara de ter direito ao beneficio de Complementacdo de Auxilio-Doenca
assegurado pelo Plano.

§ 2°. Durante o periodo da suspensao de Contribuicdes mensais, para o Plano,
o Participante podera manter a Contribuicido de Cobertura de Risco Adicional de
que trata o art. 94 deste Regulamento, mediante cobranga por meio de boleto ou
outra forma disponibilizada pela Entidade, sujeitando a cobertura do risco ao
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pagamento dos boletos, ou podera solicitar o cancelamento da cobertura de
risco. Na hipotese do cancelamento, ao término do prazo de suspensao das
Contribuicbes mensais, o Participante podera solicitar novamente a contratacao,
que dependera da aceitagao da seguradora.

§ 3°. A retomada das Contribuicdes pelo Participante, inclusive as de Cobertura
de Risco Adicional, sera feita mediante solicitagdo formulada junto a Entidade, a
qualquer tempo, respeitando o calendario da Entidade.

§ 4°. Na hipotese de interrupgdo ou suspensao de contrato de trabalho, a
retomada das Contribuicdes de Participante observara o disposto no art. 20
deste Regulamento.

Art. 26. A suspensao de Contribuicdes mensais nao impede o requerimento de
beneficio assegurado pelo Plano ao Participante Ativo ou Autopatrocinado
elegivel ou aos seus respectivos Beneficiarios, com excec¢do do beneficio de
Complementagao de Auxilio-Doenca.

Paragrafo unico. Na hipétese de suspensao da Contribuicdo de Risco Adicional
também ficardo suspensas as coberturas contratadas, observando-se as
condicbes previstas no contrato firmado entre a Entidade e a Sociedade
Seguradora.

Art. 27. As Contribuicbes destinadas a cobertura do custeio administrativo do
Plano deverao ser efetuadas pelos Participantes, na forma definida no Plano de
Custeio e na Secao Ill do Capitulo VI deste Regulamento.

Art. 28. As Contribuicdes de Participante, salvo disposicao expressa em
contrario prevista neste Regulamento, cessardo automaticamente no més em
que:

I. ocorrer o Término do Vinculo Empregaticio, exceto na hipdtese de o
Participante optar pelo Instituto do Autopatrocinio ou, no que se refere as
Contribuicdes destinadas ao custeio das despesas administrativas, tiver optado
pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido ou tiver presumida a opg¢éo por
este ultimo instituto;

Il. ocorrer a concessao de beneficio previsto neste Regulamento, exceto no que
diz respeito a Contribuicdo Voluntaria, de carater eventual, e ao custeio
administrativo, conforme dispuser este Regulamento e o Plano de Custeio anual;

lll. ocorrer a perda da qualidade de Participante por qualquer razao.
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Art. 29. As Contribuicées do Participante serdo devidas a Entidade nas formas
e valores definidos nesta Sec¢ao, independentemente de qualquer notificagao,
observada a possibilidade de suspensao prevista no art. 25 deste Regulamento.

Art. 30. As Contribuicbes pagas com atraso serdo acrescidas das penalidades e
destinadas conforme previsto nos art. 38 e 39 deste Regulamento.

Art. 31. As Contribui¢cdes de Participantes que néo forem destinadas ao custeio
do Fundo Previdencial referido no art. 42 ou ao custeio administrativo do Plano
integrardo a Conta de Participante, na forma do art. 41, inciso |, deste
Regulamento.

Secao Il - Das Contribui¢coes de Patrocinador

Art. 32. A Contribuicdo mensal de Patrocinador correspondera a valor igual ao
da Contribuicdo Basica efetuada pelo Participante Ativo e em gozo do beneficio
de Auxilio-Doencga e custeara, prioritariamente, juntamente com a Contribuigdo
Basica do Participante, o Fundo Previdencial aludido no art. 42, conforme
aliquota atuarialmente estabelecida pela FAPES, sendo o excedente destinado
ao Saldo de Conta Total.

Paragrafo unico. O valor da Contribuicdo de Patrocinador, em hip6tese alguma,
excedera a do Participante, observado o limite de 12,04% (doze inteiros e quatro
décimos por cento) do respectivo Salario de Contribuicdo, conforme disposto no
art. 21.

Art. 33. As Contribuicbes de Patrocinador de que trata o art. 32 deste
Regulamento serdo efetuadas mensalmente, até o quinto dia util do més
subsequente ao més de competéncia, e nas datas de pagamentos da 132
remuneracgao de Participantes.

§ 1°. Os repasses das Contribuicbes de Patrocinador a Entidade serao
efetivados por meio de transferéncia do montante, em moeda corrente.

§ 2°. Nao havera Contribuicbes de Patrocinador sobre a parcela paga pelo
Participante Ativo a titulo de Contribuicdo Voluntaria e de Cobertura de Risco
Adicional.

§ 3°. Nao havera o aporte de Contribuicdo pelo Patrocinador durante o periodo
em que o respectivo Participante Ativo estiver com suas Contribui¢des ao Plano
suspensas, nos termos dos arts. 19, inciso Il, e 25 deste Regulamento.
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Art. 34. As Contribuicdes de Patrocinador, salvo disposicdo expressa em
contrario prevista neste Regulamento, relativas a cada Participante, cessaréo
automaticamente no més em que:

l. ocorrer o Término do Vinculo Empregaticio;
Il. ocorrer a concessao de beneficio previsto neste Regulamento;
lll. o Salario de Contribuicao do Participante seja igual a zero; ou

IV. ocorrer a perda da qualidade de Participante nos termos deste Regulamento.

Secao lll - Das Despesas Administrativas

Art. 35. As despesas necessarias a administracdo do Plano poderao ser
custeadas:

I. por Taxa de Administragao, incidente sobre os recursos garantidores do Plano,
conforme previsto na definicdo de Retorno de Investimentos;

Il. por Taxa de Carregamento, incidente sobre as Contribuicbes dos Participantes
e Patrocinadores e, se for o caso, sobre o valor dos beneficios de prestacéo
continuada do Plano, hipotese em que o valor descontado das Contribuicbes de
Patrocinador ndo podera ser superior ao descontado das Contribuicdes dos
Participantes Ativos e dos Assistidos;

lll. por receitas diretas da gestdo administrativas; e

IV. pelo fundo administrativo.

Art. 36. O Conselho Deliberativo podera alterar a forma de custeio das despesas
administrativas, desde que previsto no Plano de Custeio e observado o disposto
no art. 35 deste Regulamento.

§ 1°. Os percentuais da Taxa de Carregamento e da Taxa de Administracao
aprovados anualmente pelo érgao estatutario competente da Entidade deverao
ser amplamente divulgados aos Participantes e Assistidos, por meio dos canais
de comunicagéo usualmente utilizados pela Entidade.

§ 2°. A Taxa de Carregamento, se houver, sera definida, anualmente, no Plano
de Custeio, que também definira a sua base de incidéncia.

§ 3°. Os recursos destinados ao custeio das despesas administrativas ndo sao
passiveis de restituicao, a qualquer titulo.
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Secao IV — Das Disposig¢oes Financeiras

Art. 37. Os beneficios deste Plano serédo custeados por meio de:
l. contribuigcdes de Patrocinador e de Participante;
Il. resultados dos investimentos dos bens e valores patrimoniais;

lll. doagdes, dotagbes, subvengdes, legados, rendas extraordinarias e outros
pagamentos de qualquer natureza nao previstos nos incisos anteriores.

Art. 38. Ressalvada qualquer disposicdo em contrario prevista neste
Regulamento, a falta de recolhimento das Contribuigdes nos prazos estipulados
neste Regulamento sujeitara os Patrocinadores ou o Participante, quando for o
caso, as seguintes penalidades:

l. juros de 1% (um por cento) ao més ou sua equivaléncia diaria aplicavel sobre
o valor devido e nao pago; e

Il. multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido e ndo pago.

Art. 39. Os valores de que trata o art. 38 deste Regulamento serao registrados
no més do efetivo recolhimento das Contribuicbes e destinados ao Plano de
Gestao Administrativa.

Art. 40. Os compromissos de Patrocinador estarao, a qualquer tempo, limitados
as Contribuicoes ja efetuadas e as devidas e nado pagas, nos termos deste
Regulamento, observada a legislagao pertinente.

Capitulo VIl — Das Contas e do Fundo do Plano

Secgao | — Das Contas

Art. 41. Serdo mantidas 2 (duas) contas para cada Participante, denominadas
Conta de Participante e Conta de Patrocinador, assim constituidas:

I. Conta de Participante, formada pelas seguintes subcontas:

a. Subconta Migracao, formada pela totalidade do Crédito de Migracdo do
Participante, na Data Efetiva da Migracdo, com excecéao de valores oriundos de
Portabilidade, que serao destinados a Subconta Portabilidade;
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b. Subconta Basica, formada pelas Contribuicdes Basicas de Participante que
nao sao destinadas ao custeio do Fundo Previdencial aludido no art. 42 ou ao
custeio administrativo do Plano;

c. Subconta Voluntaria, formada pelas Contribui¢ées Voluntarias;

d. Subconta Portabilidade, formada pelos valores portados de outro(s) plano(s)
de entidade de previdéncia complementar ou de Sociedade Seguradora para
este Plano ou para o Plano Basico de Beneficios - PBB, subdividida conforme a
origem da Portabilidade (Entidade Fechada ou Aberta/Sociedade Seguradora),
mantida a segregacdo entre os valores formados por contribuicbes do
Participante e aqueles oriundos de contribuicbes patronais;

Il. Conta de Patrocinador, formada pela seguinte subconta:

a. Subconta de Contribuicdo de Patrocinador, composta pelas Contribui¢cdes de
Patrocinador que n&o séo destinadas ao custeio do Fundo Previdencial aludido
no art. 42 ou ao custeio administrativo do Plano.

Paragrafo unico. As Contas de Participante e de Patrocinador serdo acrescidas
com o Retorno dos Investimentos e formarao o Saldo de Conta Total.

Art. 42. Sera mantido no PBB-CD Fundo Previdencial especifico, de carater
mutualista, destinado ao custeio das Contribuicdes Projetadas referentes aos
Beneficios de Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez e de
Complementacao de Pensao por Morte e dos beneficios de Complementagao de
Auxilio-Doenca, constituido por valor oriundo do Plano Basico de Beneficios —
PBB que for a ele migrado, conforme Termo de Migragao, e por uma parcela das
Contribuicbes Basicas de Participantes e das Contribuicbes mensais de
Patrocinador, conforme aliquota definida atuarialmente pela FAPES.

§ 1°. A parcela da Contribuicdo Basica destinada ao custeio do Fundo referido
no caput sera definida observando os critérios estabelecidos em Nota Técnica
Atuarial e, em hipdtese alguma, fara com que a Contribuicdo do Patrocinador
exceda o percentual citado no paragrafo unico do art. 32.

§ 2°. Caso a parcela da Contribuicao referida no paragrafo anterior seja igual a
zero e, ainda assim, o valor do Fundo previsto no caput seja considerado,
observando os critérios prudenciais estabelecidos na Nota Técnica Atuarial,
excessivo, podera ser proposta a desconstituicdo parcial do Fundo, mediante
deliberacdo do Conselho Deliberativo, que definira, também, a destinagao dos
recursos do Fundo objeto de desconstituigao parcial, podendo ser destinados ao
fundo administrativo do Plano ou ter outra destinacdo que aproveite tanto aos
Patrocinadores como aos Participantes, ja que a constituicdo do Fundo contou
com recursos oriundos de ambas as partes.
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Secao Il - Do Fundo do Plano

Art. 43. O ativo do Plano sera investido de acordo com os limites fixados pelo
Conselho Deliberativo, respeitado o disposto na legislagdo em vigor, podendo
contemplar op¢des de perfis de investimentos aos Participantes e aos Assistidos.

§ 1°. O detalhamento e regras das opgbes de perfis de investimentos, se
implementados, constarao de regulamento especifico proposto pela Diretoria-
Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2°. O Participante ou o Assistido devera escolher, sob sua exclusiva
responsabilidade, por uma das opc¢des de perfis de investimentos porventura
disponibilizadas pela Entidade, para a aplicagao dos recursos alocados na Conta
de Participante e na Conta de Patrocinador.

§ 3°. Na hipdtese de o Participante ou o Assistido deixar de exercer a opgao de
que trata o § 2° deste artigo, a FAPES estara automaticamente autorizada a
alocar os recursos constantes das Contas de Participante e de recursos portados
na carteira de investimento padrao, assim definida no regulamento especifico de
que trata o § 1° deste artigo.

Art. 44. As Contribuigcdes dos Participantes e de Patrocinador serao pagas, na
forma prevista nas Sec¢des | e Il do Capitulo VI, a Entidade, que realizara os
investimentos e contabilizara em cada Conta todos os respectivos valores e
rendimentos obtidos, deduzidos das despesas incorridas.

§ 1°. As Contribuigbes efetuadas ao Plano serdo transformadas em Quotas pelo
valor da Quota Vigente no dia seguinte a data do recolhimento das contribuicées
ao Plano.

§ 2° O Fundo e suas Quotas serao avaliados periodicamente, a critério da
Entidade, e pelo menos uma vez por més.

§ 3°. O valor do Fundo e das opg¢des de investimentos, fixado no ultimo dia util
de cada més, sera determinado pela Entidade, conforme o valor dos ativos que
o constituem, apurado segundo normas aplicaveis em vigor.

§ 4°. A Entidade podera estabelecer um prazo seguinte ao ultimo dia util do més
para que sejam efetuados os calculos do valor do Fundo e das opcdes de
investimentos, caso aplicavel, e de suas Quotas.
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Capitulo VIII - Dos Beneficios

Secao | — Da Complementacao de Aposentadoria

Art. 45. O Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado sera elegivel ao
beneficio de Complementacdo de Aposentadoria desde que, tendo cessado o
vinculo empregaticio com o respectivo Patrocinador, preencha uma das
seguintes condigdes:

l. ter, pelo menos, 15 (quinze) anos de contribuicdes mensais a este Plano ou ao
Plano Basico de Beneficios — PBB, e possuir, no minimo, 60 (sessenta) anos de
idade, se do sexo feminino, ou 65 (sessenta e cinco) anos, se do sexo masculino;
ou

Il. ter, pelo menos, 15 (quinze) anos de contribuicbes mensais a este Plano ou
ao Plano Basico de Beneficios — PBB, possuir, no minimo, 60 (sessenta) anos
de idade; e possuir, no minimo, 30 (trinta) anos de vinculagdo a Previdéncia
Social, se do sexo feminino, ou 35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino.

§ 1°. Podera ser concedido o beneficio de Complementacédo de Aposentadoria
sob a forma antecipada, a qualquer tempo, desde que o Participante tenha, no
minimo, 60 (sessenta) contribuicbes mensais a este Plano ou ao Plano Basico
de Beneficios — PBB.

§ 2°. A concessao da Complementacao de Aposentadoria, inclusive sob a forma
antecipada, dependera da comprovagéo do Término do Vinculo Empregaticio.

Art. 46. O beneficio de Complementagcdo de Aposentadoria consistira em uma
renda mensal inicial correspondente ao resultado obtido com a transformacgéao do
Saldo de Conta Total remanescente, conforme opcao do Participante por uma
das formas de renda previstas no art. 53 deste Regulamento.

Secao Il - Da Complementacao de Aposentadoria por Invalidez

Art. 47. O Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado sera elegivel a
Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez, desde que tenha o
correspondente beneficio concedido pela Previdéncia Oficial ou a sua invalidez
atestada por Junta Médica indicada pela Entidade.

§1°. A FAPES podera, periodicamente, exigir a verificagdo da condigdo de
invalidez, para a manutencdo do beneficio de Complementagcdo de
Aposentadoria por Invalidez.
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§2°. Perdera o direito a Complementagdo de Aposentadoria por Invalidez o
Participante que exercer a opgao pelo Resgate de Contribui¢des, nos termos do
§ 2° do art. 85 deste Regulamento.

Art. 48. A Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez consistira em uma
renda mensal inicial correspondente ao resultado obtido com a transformacgao do
Saldo de Conta Total remanescente, conforme opg¢éo do Participante por uma
das formas de renda previstas no art. 53 deste Regulamento.

§ 1°. O Participante Ativo ou Autopatrocinado tera alocado, no seu Saldo de
Conta Total, em parcela unica, valor complementar correspondente as
Contribui¢cdes Projetadas, sendo estas calculadas a partir do dobro da média dos
valores que incluem: as ultimas 12 (doze) Contribuicbes Basicas destinadas ao
Saldo de Conta Total e a contribuicdo sobre a 132 remuneragéo, multiplicado pelo
numero de contribui¢cdes faltantes para o dia em que o Participante completar os
requisitos para a elegibilidade n&o antecipada a Complementagdo de
Aposentadoria assegurada pelo Plano, considerando 13 (treze) contribuigbes ao
ano.

§ 2°. O Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado que tiver optado pela
Cobertura de Risco Adicional tera alocado, no seu Saldo de Conta Total, valor
complementar correspondente a Cobertura de Risco Adicional, observado o
disposto no Capitulo XI deste Regulamento, cuja alocagdo sera efetuada em
parcela unica.

§ 3° O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica ao Participante Vinculado,
tampouco ao Participante Ativo ou Autopatrocinado que esteja com suas
contribuigdes suspensas ou em atraso quanto ao pagamento dessas.

§ 4°. O disposto no § 2° deste artigo ndo se aplica ao Participante Ativo,
Autopatrocinado ou Vinculado que:

l. n&o tenha optado por contribuir pela Cobertura de Risco Adicional;
Il. esteja em atraso no aporte da Contribuigdo de Cobertura de Risco Adicional;

lll. tenha a adesao ao contrato de seguro recusada pela Sociedade Seguradora.

Art. 49. A Complementagao de Aposentadoria por Invalidez sera cancelada tao
logo ocorra a recuperacgao da capacidade laborativa atestada por junta médica
da Entidade ou quando houver indeferimento ou reversdo da concessao de
aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Oficial, mediante comunicagao do
Participante, observadas as demais hipoteses de cessacdo do beneficio
previstas neste Regulamento.

§ 1°. Na hipotese prevista no caput deste artigo, o valor remanescente do Saldo
de Conta Total sera proporcionalmente apropriado nas Contas e Subcontas
previstas no art. 41 deste Regulamento.
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§ 2°. Para fins do § 1°, o valor remanescente das Contribuicbes Projetadas e da
Cobertura de Risco Adicional serdo apropriadas na Conta de Participante,
Subconta Basica, sendo, doravante, o Participante excluido de tais coberturas.

Secao lll - Da Complementacao de Pensao por Morte

Art. 50. O beneficio de Pensao por Morte sera concedido aos Beneficiarios de
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado ou de Assistido que vier a
falecer.

§ 1°. AComplementacao de Pensao por Morte devida aos Beneficiarios elegiveis
correspondera a uma renda mensal de acordo com uma das formas de
pagamento previstas no art. 53 deste Regulamento, conforme escolhido por
cada Beneficiario em relagéo ao seu quinhao, observado que:

a) o direito assegurado ao grupo de Beneficiarios Necessarios, que nunca sera
inferior a 50% (cinquenta por cento), sera definido a partir do remanescente das
quotas atribuidas ao Participante aos Beneficiarios Designados;

b) coexistindo Beneficiarios Necessarios e Designados, nao havera
comunicacgao de direitos e obrigagdes dentre os integrantes dos distintos grupos,
0s quais serao tratados, separadamente, para todos os fins;

c) a quota do beneficio de Complementagdo de Penséo por Morte devida aos
Beneficiarios Necessarios sera igual dentre eles, ao passo que a quota devida
aos Beneficiarios Designados sera aquela definida pelo Participante, com
eventuais acréscimos decorrentes do rateio de quotas de pessoas que deixaram
de ser Beneficiarios Designados.

§ 2° Os Beneficiarios elegiveis terdao alocadas, em parcela uUnica, nos seus
respectivos Saldos de Conta Total, proporcionalmente aos percentuais definidos
conforme alinea “¢c” do § 1° valor complementar correspondente as
Contribuicdes Projetadas, sendo estas calculadas a partir do dobro da média dos
valores que incluem: as ultimas 12 (doze) Contribuicbes Basicas destinadas ao
Saldo de Conta Total e a contribuigdo sobre 132 remuneragao, multiplicado pelo
numero de contribui¢des faltantes para o dia em que o Participante completar os
requisitos para a elegibilidade nao antecipada a Complementacdo de
Aposentadoria assegurada pelo Plano, considerando 13 (treze) contribuigdes ao

ano.

§ 3°. Os Beneficiarios elegiveis de Participante que tenha optado pela Cobertura
de Risco Adicional terao alocado, nos seus respectivos Saldos de Conta Total,
valor complementar correspondente a Cobertura de Risco Adicional, observado
o disposto no Capitulo XI deste Regulamento, cuja alocagao sera efetuada em
parcela unica, observando os percentuais definidos pelo Participante.
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§ 4°. O disposto no § 2° deste artigo ndo se aplica ao Participante Vinculado,
tampouco ao Participante Ativo ou Autopatrocinado que esteja com suas
contribuigcdes suspensas ou em atraso quanto ao pagamento dessas.

§ 5° O disposto no § 3° deste artigo ndo se aplica aos Beneficiarios de
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado ou de Assistido que:

I. n&o tenha optado por contribuir pela Cobertura de Risco Adicional;
Il. esteja em atraso no aporte da Contribuigdo de Cobertura de Risco Adicional;
lll. tenha a ades&o ao contrato de seguro recusada pela Sociedade Seguradora.

§ 6°. Na inexisténcia de Beneficiarios elegiveis, Necessarios ou Designados, os
herdeiros legais do Participante terdo direito a receber, na forma de peculio,
100% (cem por cento) do Saldo de Conta Total remanescente, rateado em partes
iguais, mediante a apresentacdo de alvara judicial especifico ou de escritura
publica de inventario e partilha, conforme o caso.

§ 7°. O beneficio de Complementagédo de Penséo por Morte na forma de renda
mensal cessara, conforme a condicdo de sua concessao, com o falecimento do
ultimo Beneficiario, conforme o caso, quando esgotar o Saldo de Conta Total
remanescente ou expirar o prazo definido para o pagamento, o que primeiro
ocorrer.

§ 8°. A cessacao referida no paragrafo anterior podera ocorrer em momentos
distintos para o grupo de Beneficiarios Necessarios e para o grupo de
Beneficiarios Designados.

§ 9°. O pagamento do beneficio, na forma de parcela unica, extinguira
definitivamente todas as obrigagdes da Entidade referentes a este Plano, em
relacdo aos Beneficiarios e herdeiros legais.

Secgao IV - Da Complementagao de Auxilio-Doencga

Art. 51. O beneficio de Complementacao de Auxilio-Doenga sera concedido ao
Participante Ativo ou Autopatrocinado, desde que tenha o correspondente
beneficio concedido pela Previdéncia Oficial ou a sua doencga atestada por Junta
Médica indicada pela Entidade.

§ 1°. AFAPES podera, periodicamente, exigir a verificagdo da condigao de saude
do Participante, para a manutenc¢ao do beneficio de Complementacgao de Auxilio-
Doenca.

§ 2°. O beneficio de Complementagao de Auxilio-Doenga consistira em uma
renda mensal inicial correspondente a média dos ultimos 12 (doze) Salarios de
Contribuicdo apurados nos meses que antecederam o afastamento decorrente
da doenga, computando-se a 13? remuneracdo somando-a ao Salario de
Contribuicado do més de dezembro, diminuida de 10 (dez) Unidades de Valor —
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UV e sera custeado pelo Fundo Previdencial de que trata o art. 42 deste
Regulamento.

§ 3°. Do valor calculado nos termos do paragrafo anterior serdo descontados
eventuais valores pagos ao Participante diretamente pelo Patrocinador que
possuam a mesma finalidade de complementagao de auxilio-doencga.

§ 4°. No caso do Participante que ja se encontre em gozo da complementagéo
de auxilio-doenga assegurada pelo Plano Basico de Beneficios — PBB na Data
Efetiva da Migracao, o beneficio inicial de Complementagédo de Auxilio-Doenca
assegurado pelo PBB-CD sera igual ao que vinha sendo pago a ele no Plano
Basico de Beneficios — PBB, porém sujeitando-se, a partir de entdo, as regras
deste Regulamento.

§ 5° Durante o recebimento do beneficio de Complementagcdo de Auxilio-
Doenca, o Participante continuara vertendo contribui¢ées ao Plano e fazendo jus
a contrapartida de Patrocinador, sendo o Salario de Contribuicdo aquele definido
conforme § 6° do art. 18 deste Regulamento.

§ 6°. Nao tera direito ao recebimento do beneficio de Complementagao de
Auxilio-Doenga o Participante Vinculado, tampouco o Ativo ou Autopatrocinado
que esteja com suas contribuicbes suspensas ou em atraso quanto ao
pagamento dessas.

§ 7°. O beneficio de Complementagéo de Auxilio-Doencga sera cancelado téo
logo ocorra a recuperagdo da capacidade laborativa ou quando houver
indeferimento da concessdo de auxilio-doengca pela Previdéncia Oficial,
mediante comunicacdo do Participante, observadas as demais hipoteses de
cessacgao do beneficio previstas neste Regulamento.

§ 8°. Caso a Complementacéao de Auxilio-Doenca tenha sido concedida mediante
expedicdo de atestado por Junta Meédica indicada pela Entidade e,
posteriormente, a Previdéncia Oficial venha a indeferir a concessao do auxilio-
doenca, além do cancelamento do beneficio assegurado pelo PBB-CD havera a
obrigacao de o Participante ressarcir a Entidade em relagdo ao valor total da
Complementacao de Auxilio-Doencga recebida até entao.

§ 9°. No primeiro més em que for devido o beneficio de Complementacao de
Auxilio-Doenga, apos o requerimento formulado pelo Participante e nos termos
da Data do Calculo prevista no § 6° do art. 52, bem como no ultimo més em que
o referido beneficio for assegurado, o valor devido sera proporcional ao numero
de dias em que o Participante esteve, nos respectivos meses, em gozo do
beneficio de Complementacgéo de Auxilio-Doencga pelo PBB-CD.

Capitulo IX — Da Data do Calculo, da Forma, do Pagamento de Beneficios e
do Reajustamento dos Beneficios

Secao | — Da Data do Calculo
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Art. 52. A Data do Caélculo dos beneficios previstos neste Regulamento
correspondera ao dia seguinte a data do respectivo requerimento, exceto em
relacdo aos Assistidos ja nessa condi¢cao no Plano Basico de Beneficios — PBB
quando da efetivagdo da Migragao, cuja Data do Calculo sera a Data Efetiva da
Migragéo, e exceto em relagdo ao beneficio de Complementagdo de Auxilio-
Doenga, cuja Data do Calculo observara a regra contida no § 6° deste artigo.

§ 1°. Os beneficios serdo determinados e calculados de acordo com as regras
de elegibilidade aplicaveis a cada beneficio e as disposi¢des regulamentares em
vigor na Data do Calculo.

§ 2°. Para determinagao do valor inicial dos beneficios sera considerado, com
excegao da Complementacdo de Auxilio-Doenca, o Saldo de Conta Total
registrado no Plano na Data do Calculo, observado o disposto neste
Regulamento.

§ 3°. Em caso de contribuigdes recebidas apos o requerimento, tais contribui¢ces
integrarao o Saldo de Conta Total remanescente.

§ 4°. Em caso de concessao de Complementacao de Pensao por Morte, eventual
contribuigao recebida na forma do § 3° sera rateada conforme previsto na Sec¢ao
lll, do Capitulo Il deste Regulamento.

§ 5° Para fins de calculo do valor dos beneficios, com exce¢do da
Complementagéo de Auxilio-Doenga, o Saldo de Conta Total, expresso em
Quotas, sera convertido em moeda corrente, considerando o valor da Quota
Vigente.

§ 6°. A Data do Calculo do beneficio de Complementacao de Auxilio-Doenca sera
o dia em que o Participante teve seu contrato de trabalho suspenso, em
decorréncia da doenca constatada, deixando, portanto, de auferir sua
remuneragao regular paga pelo Patrocinador, devendo ser pago pela FAPES,
apods a concessao, eventuais parcelas retroativas devidas.

Secao Il - Da forma e do pagamento dos beneficios

Art. 53. O Participante elegivel a percepcao de beneficio de Complementagcao
de Aposentadoria, inclusive na forma antecipada, ou de Complementacao de
Aposentadoria por Invalidez e os Beneficiarios de Complementagdo de Pensao
por Morte podera optar por receber, na data da concessdo do respectivo
beneficio, em pagamento unico, até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de
Conta Total, sendo o valor remanescente transformado em renda mensal, de
acordo com uma das seguintes opgdes:
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l. renda mensal correspondente a percentual de 0,25% (zero virgula vinte e cinco
por cento) a 2% (dois por cento) do Saldo de Conta Total remanescente, com
variacdo em intervalos de 0,25%;

Il. renda mensal por prazo determinado de, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo,
30 (trinta) anos, com variagao em intervalos de 1 (um) ano, ou

lll. renda mensal recalculada atuarialmente, calculada na data de inicio do
beneficio, mediante Equivaléncia Atuarial e recalculada anualmente, de acordo
com o Saldo de Conta Total remanescente, também por Equivaléncia Atuarial.

§ 1°. No caso dos Assistidos que ja se encontravam nessa condi¢gdo no Plano
Basico de Beneficios — PBB quando da efetivagdo da Migragao, a opgao pelo
pagamento unico até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de Conta Total
podera ser feita por ocasiao da opgao da Migragao.

§ 2°. Tanto na hipotese do caput deste artigo como na do § 1°, caso ndo haja o
requerimento de pagamento unico ou caso este tenha sido inferior a 20% (vinte
por cento), o Assistido podera, posteriormente, optar por fazer novo(s)
requerimento(s) de pagamento(s) desde que observadas, cumulativamente, as
seguintes condigoes:

I. o pagamento unico n&o seja inferior a 5% (cinco por cento), incidente sobre o
Saldo de Conta Total remanescente por ocasido do pedido; e

Il. a soma de todos os percentuais a titulo de pagamento unico pelo mesmo
participante n&o ultrapasse a 25% (vinte e cinco por cento).

§ 3°. Em caso de beneficio de Complementagao de Pensao por Morte, devera
ser observado o rateio nos termos da alinea “c” do § 1° do art. 50, sendo a opcgéao
pelo pagamento unico referida neste artigo exercida de maneira autbnoma por

cada um dos Beneficiarios.

Art. 54. Na hipétese de o Participante ou os Beneficiarios optarem pelo
recebimento do beneficio na forma do disposto no inciso | do art. 53 deste artigo,
poderdo, no més de agosto de cada ano, solicitar por escrito a alteracdo do
percentual aplicavel sobre o Saldo de Conta Total remanescente para vigorar a
partir da competéncia da folha de pagamentos de setembro, observados os
limites mencionados no referido inciso.

Paragrafo unico. Caso o Participante ou os Beneficiarios ndo exergam a opgao
prevista neste artigo, sera mantido o mesmo percentual aplicado anteriormente.

Art. 55. Os beneficios concedidos na forma do inciso Il do art. 53 deste
Regulamento poderao ser revistos na competéncia da folha de pagamentos de
setembro de cada ano, mediante solicitagao, por escrito, de alteragao do prazo
formulada pelo Participante ou pelos Beneficiarios no més de agosto,
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considerando para esse efeito o Saldo de Conta Total remanescente atualizado
mensalmente pelo Retorno de Investimentos.

Art. 56. Os beneficios concedidos na forma do inciso Il do art. 53 deste artigo
serdo recalculados anualmente e pagos enquanto existir saldo, ou até o
falecimento do Participante, podendo, quando cabivel, na existéncia de saldo,
ser concedida a Complementagcdo de Pensao por Morte, também calculada
mediante Equivaléncia Atuarial, observadas as condi¢cbes previstas neste
Regulamento.

Art. 57. A primeira parcela de renda mensal dos beneficios tera como
competéncia 0 més do requerimento instruido com todos os documentos aptos
a demonstrar o cumprimento dos requisitos para a sua concessao, desde que o
beneficio seja requerido a FAPES até a data limite para requerimento divulgada
pela Entidade nos seus canais de comunicagao ou 0 més subsequente ao més
do requerimento, se requerido apds esta data.

Paragrafo unico. No caso dos Assistidos migrados para o PBB-CD ja nessa
condicdo, a primeira parcela de renda mensal paga pelo Plano tera como
competéncia o més da Data Efetiva da Migragao.

Art. 58. Os beneficios de prestacdo mensal e 0 pagamento unico de que trata o
art. 53 deste Regulamento serédo pagos até o quinto dia util do més subsequente
ao més de calculo.

Art. 59. A ultima parcela dos Beneficios de Complementacédo de Aposentadoria
sera devida quando ocorrer o esgotamento do Saldo de Conta Total ou na data
em que se complete o periodo de recebimento escolhido pelo Participante, ou
na data do falecimento do Participante, ressalvado o pagamento do beneficio de
que trata o art. 50 deste Regulamento, quando cabivel, o que ocorrer primeiro.

Art. 60. A ultima parcela dos Beneficios de Complementacédo de Aposentadoria
por Invalidez e de Complementacao de Auxilio-Doencga sera devida no més em
que ocorrer a recuperacao da capacidade laborativa, ou na data do falecimento
do Participante, ou, ainda, no caso do beneficio de Complementagéo de
Aposentadoria por Invalidez, na data do esgotamento do Saldo de Conta Total,
0 que ocorrer primeiro, sendo o pagamento proporcional ao numero de dias em
que o Assistido esteve em gozo do respectivo beneficio.

Art. 61. Para pagamento dos beneficios previstos neste Regulamento, além do
atendimento das condicbes nele previstas, sera exigido o requerimento do
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Participante ou dos Beneficiarios, quando for o caso, a Entidade, por meio de
formularios proprios, assim como o Término do Vinculo Empregaticio para o
beneficio de Complementagao de Aposentadoria.

Art. 62. N&o sera exigido Término do Vinculo Empregaticio para a concesséo
dos beneficios de Complementagcdo de Aposentadoria por Invalidez,
Complementagao de Auxilio-Doenca e Complementacdo de Pensao por Morte,
para os quais deverao ser atendidas as respectivas condigdes de elegibilidade
previstas neste Regulamento.

Art. 63. Caso se verifique, a qualquer tempo, que o valor do beneficio de
prestacdo mensal (exceto Complementagdo de Auxilio-Doenga) € inferior a 1
(uma) Unidade de Valor - UV, o beneficio sera pago na forma de pagamento
unico, correspondente ao valor da Quota Vigente na data de pagamento vezes
0 numero de quotas disponiveis no Saldo de Conta Total remanescente na
mesma data.

Paragrafo unico. Apds o pagamento unico de que trata este artigo, estarao
extintas, definitivamente, todas as obrigacbes da Entidade com relagdo ao
Participante, seus Beneficiarios e herdeiros legais.

Art. 64. O Assistido, inclusive em recebimento de Complementagcao de Auxilio-
Doenca, que estiver recebendo deste Plano beneficio de prestacdo mensal tera
o recebimento de abono anual no més de dezembro.

§ 1° O valor do abono anual sera equivalente ao valor do beneficio de
Complementagéo de Aposentadoria ou Pensdo do més de dezembro, desde que
o Saldo de Conta Total seja suficiente.

§ 2°. No caso do beneficio de Complementacdao de Auxilio-Doenga, o abono
anual também sera equivalente ao valor do beneficio pago no més de dezembro,
porém com a proporcionalizagdo do valor em relacdo ao numero de meses de
recebimento do referido beneficio naquele ano, sendo, para tal finalidade,
computado como 1 (um) més sempre que o beneficio tiver sido recebido por 15
(quinze) ou mais dias.

§ 3°. Ressalvada a hipotese de cancelamento da Complementagédo de Auxilio-
Doenca prevista no §8° do art. 51, no ano em que houver a cessagao da referida
Complementagao o Participante recebera, no més de dezembro, o abono anual
proporcional aos meses em que recebeu a Complementacao de Auxilio-Doenca
assegurada pelo Plano.
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Art. 65. O Assistido podera suspender, a qualquer momento, o recebimento do
beneficio de Complementacdo de Aposentadoria ou Pensao, mediante
requerimento especifico a Entidade.

§ 1°. A suspensao nao gerara qualquer alteracdo ao respectivo valor devido ou
quaisquer outros direitos supervenientes, salvo a atualizacdo pela Quota
Vigente.

§ 2°. A reativacdo dos pagamentos podera ser realizada a qualquer momento,
respeitando o calendario da Entidade, mediante solicitagdo formal a FAPES.

§ 3°. No caso de falecimento do Participante Assistido durante o periodo de
suspensao, o Saldo de Conta Total remanescente sera pago aos Beneficiarios
inscritos no PBB-CD, mediante requerimento da Complementacdo de Penséao
por Morte.

§ 4°. No caso de falecimento do Beneficiario Assistido durante o periodo de
suspensao, o seu quinh&do do Saldo de Conta Total remanescente sera rateado
aos demais Beneficiarios de sua mesma classe (Necessarios ou Designados) e,
na inexisténcia de outros Beneficiarios da mesma classe, os herdeiros legais do
Participante terao direito a receber, na forma de peculio, 100% (cem por cento)
do Saldo de Conta Total remanescente, rateado em partes iguais, mediante a
apresentacao de alvara judicial especifico ou de escritura publica de inventario
e partilha, conforme o caso.

§ 5° A opcgao pela suspensdo de que trata o caput deste artigo podera ser
exercida no ato da opgéao pela Migragao.

Secao lll - Do reajustamento dos beneficios

Art. 66. Os beneficios mensais concedidos por prazo determinado ou
correspondentes a aplicagao de percentual sobre o Saldo de Conta Total serao
reajustados, mensalmente, com base no valor da Quota Vigente.

Art. 67. Os beneficios mensais concedidos na forma de renda recalculada
atuarialmente, serdo revistos, uma vez por ano, no més de setembro,
reajustando-se o valor do beneficio ao Saldo de Conta Total remanescente,
mediante Equivaléncia Atuarial, podendo sofrer aumento ou reducédo no valor
recalculado.

Paragrafo unico. O beneficio de Complementagao de Auxilio-Doenga também
sera revisto uma vez por ano, no més de setembro, porém reajustado de acordo
com a variagdo acumulada IPCA desde a Data Efetiva da Migragcédo ou da data
da concesséao do beneficio, no caso do primeiro ano de pagamento, ou desde a
data-base do ultimo reajuste, nos anos seguintes.
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Capitulo X — Dos Institutos Legais Obrigatérios

Secao | — Das Disposi¢coes Comuns

Art. 68. O PBB-CD assegurara, nos termos e condi¢gdes previstos neste
Regulamento, os Institutos abaixo relacionados:

I. Autopatrocinio;

Il. Beneficio Proporcional Diferido;
lll. Portabilidade; e

IV. Resgate de Contribuicdes.

§ 1°. Para opcao por um dos institutos referidos neste artigo sera exigido, além
das demais condi¢des previstas neste Regulamento, o Término do Vinculo
Empregaticio, salvo nas hipoteses de Autopatrocinio parcial, de Autopatrocinio
total durante suspenséao ou interrupgao do contrato, nos termos do art. 19, inciso
II, e do disposto no § 2° deste artigo.

§ 2°. A transferéncia de Participante para outra empresa do mesmo grupo
econdmico, que ndo seja patrocinadora do Plano, equipara-se ao Término do
Vinculo Empregaticio, dando ao Participante a possibilidade de,
independentemente do cumprimento de caréncia, optar por qualquer um dos
Institutos referidos neste artigo.

§ 3°. A opgao pelo instituto do Resgate de Contribui¢cdes sera assegurada ao
Participante que se desligar do Plano, sendo que o pagamento somente ocorrera
apos o Término do Vinculo Empregaticio.

Art. 69. A Entidade fornecera ao Participante um extrato na forma prevista na
legislacao vigente aplicavel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data
da informagao do Patrocinador referente ao Término do Vinculo Empregaticio ou
da data do requerimento do Participante.

§ 1°. O Participante tera 30 (trinta) dias contados a partir da data de recebimento
do extrato para formalizar sua opg¢ao por um dos institutos de que trata o art. 68
deste Regulamento.

§ 2°. Caso o Participante venha a questionar qualquer informacao constante do
extrato, o prazo para opgao por quaisquer dos institutos previsto no § 1° deste
artigo ficara suspenso até que a Entidade preste os esclarecimentos devidos no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data do pedido formulado pelo
Participante.

§ 3°. No caso de o Participante falecer no decurso dos prazos mencionados nos
§§ 1° e 2° deste artigo, sem ter efetuado a opgao pelos institutos, sera pago, em
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parcela unica, aos Beneficiarios ou, na falta destes, aos herdeiros legais,
mediante a apresentacao de alvara judicial especifico ou de escritura publica de
inventario e partilha, conforme o caso, o valor correspondente ao instituto do
Resgate, na forma do § 1° do art. 85 deste Regulamento.

Secao Il - Do Autopatrocinio

Art. 70. O Participante Ativo que tiver perdido o vinculo empregaticio com
Patrocinador podera optar por permanecer no Plano até a data do preenchimento
das condigcbes de elegibilidade ao beneficio de Complementacdo de
Aposentadoria previsto neste Regulamento, inclusive em sua forma antecipada.

§ 1°. Para os fins do disposto neste artigo, o Participante devera efetuar, além
das Contribui¢cdes de Participante Ativo, as Contribuicbes que seriam aportadas
pelo Patrocinador, caso nao tivesse ocorrido o Término de Vinculo Empregaticio,
destinadas ao pagamento dos beneficios assegurados pelo Plano, acrescidas
do custeio das despesas administrativas, nos termos previstos na Secgao Ill do
Capitulo VI, sendo que a sua vinculagao a este Plano estara sujeita as seguintes
condigoes:

I. as Contribuicbes do Participante Autopatrocinado terdo como base o
respectivo Salario de Contribuicdo na data do seu desligamento de Patrocinador,
reajustado anualmente pela variagdo do IPCA, na data base prevista para
reajuste dos salarios dos empregados do respectivo Patrocinador;

Il. no ato da opg¢ao pelo Autopatrocinio, o Participante podera alterar o percentual
da Contribuicdo Basica previsto no art. 21 deste Regulamento;

lll. exceto no caso de a opgao pelo Autopatrocinio ter sido feita por Participante
Vinculado, o Participante devera integralizar todas as Contribui¢des relativas ao
periodo decorrido entre a formalizagao da opcéao pelo instituto do Autopatrocinio
e a perda do vinculo de que trata o caput, observado o disposto no paragrafo
unico; e

IV. as Contribuicdes devidas pelo Participante Autopatrocinado total, deverao
ser pagas, mensalmente, diretamente a Entidade, independentemente de
qualquer notificacdo, 13 (treze) vezes ao ano até o quinto dia util do més
subsequente ao més de competéncia, efetivadas por meio de boleto bancario,
ou outro meio de pagamento indicado pela Entidade, observada a possibilidade
de suspensao prevista no art. 25 deste Regulamento. As Contribuicées pagas
com atraso serao acrescidas das penalidades e destinadas conforme previsto
nos arts. 38 e 39 deste Regulamento.

Paragrafo unico. O Participante Vinculado que optar pelo Autopatrocinio
assumira a responsabilidade pelas contribuicbes a partir da opg¢ao pelo
Autopatrocinio, observado o calendario da Entidade, mediante preenchimento
de formulario préprio fornecido pela FAPES.
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Art. 71. O Participante Autopatrocinado podera optar em efetuar a Contribuicdo
de Cobertura de Risco Adicional na forma prevista no Capitulo XI.

Art. 72. Na forma da legislagdo em vigor, sera também facultado o instituto do
Autopatrocinio ao Participante Ativo que tiver perda parcial ou total de sua
remuneragcdo no respectivo Patrocinador, sem o Término do Vinculo
Empregaticio.

Art. 73. O Participante Ativo que tiver o seu contrato de trabalho suspenso,
ressalvada a hipotese do § 1° do art. 6° deste Regulamento, ou interrompido
podera continuar contribuindo para o Plano durante aquele periodo, mediante
opgao pelo Autopatrocinio, de acordo com as regras previstas nesta Secéo,
observado o disposto nos arts. 19 e 20 deste Regulamento, desde que solicitado
até 30 (trinta) dias apds a suspensao ou interrupgao do contrato.

Art. 74. Assumira, também, a condicdo de Participante Autopatrocinado,
aplicando-se as regras previstas nesta Secdo, aquele que estava nessa
condicao no Plano Basico de Beneficios — PBB e optou pela Migracao para este
Plano.

Paragrafo unico. A opcao do Participante pelo instituto do Autopatrocinio em
decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio ndo impede a posterior opgéo
pelos institutos do Beneficio Proporcional Diferido, da Portabilidade ou do
Resgate de Contribui¢ées, cujos valores serdo apurados nos termos deste
Regulamento.

Secao lll - Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 75. O Participante que tiver, no minimo, 3 (trés) anos de Tempo de
Vinculagdo ao Plano e que na data do Término do Vinculo Empregaticio ndo
tenha cumprido os requisitos de elegibilidade ao beneficio de Complementacao
de Aposentadoria, nos termos previstos no art. 45 deste Regulamento, podera
optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido para receber, a partir da
data do preenchimento das condigdes de elegibilidade, o beneficio de
Complementagéo de Aposentadoria previsto neste Regulamento.

§ 1°. Assumira, também, a condi¢ao de Participante Vinculado, aplicando-se as
regras previstas nesta Secdo, aquele que estava nessa condi¢do no Plano
Basico de Beneficios — PBB e optou pela Migracao para este Plano.

Pagina 31 de 44



§ 2°. A opcgao pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido ndo impede a
posterior opgao pelo instituto do Autopatrocinio, da Portabilidade ou do Resgate
de Contribuigdes, desde que preenchidas as condi¢gdes previstas neste
Regulamento para a opg¢ao pelo respectivo instituto.

Art. 76. Com excegao das contribuicbes destinadas ao custeio das despesas
administrativas da Entidade, a op¢ao pelo instituto do Beneficio Proporcional
Diferido representa a interrupgao imediata de qualquer Contribuicdo ao Plano,
ressalvada as opgdes previstas no art. 77 deste Regulamento.

Paragrafo unico. Os valores das Contribuicbes destinadas ao custeio das
despesas administrativas de responsabilidade do Participante Vinculado seréo
deduzidos da Subconta Basica de Participante e alocados no Plano de Gestéo
Administrativa de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 77. O Participante que optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido
podera efetuar Contribuicbes Voluntarias, de carater eventual, ao Plano,
mediante prévia comunicagao a Entidade, que deveréao ser recolhidas a FAPES
por meio de boleto bancario, ou outro meio de pagamento por esta indicado.

Paragrafo unico. O Participante de que trata o caput, também, podera optar, a
qualquer tempo, pela Cobertura de Risco Adicional, mediante o pagamento das
Contribui¢cées de Cobertura de Risco Adicional, na forma prevista no Capitulo XI.

Art. 78. Caso o Participante, ao se desligar do Patrocinador, ndo tenha cumprido
os requisitos de elegibilidade ao beneficio de Complementacédo de
Aposentadoria, nos termos previstos no art. 45 deste Regulamento, nem facga a
opgao pelo instituto do Autopatrocinio, da Portabilidade ou do Resgate de
Contribui¢cées nos prazos estipulados neste Regulamento, desde que tenha, no
minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vinculagdo ao Plano, tera presumida pela
Entidade a sua opg¢ao pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, mantendo
a qualidade de Participante Vinculado.

Paragrafo unico. Na hipotese de opcao presumida pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido de que trata o caput deste artigo, serao aplicadas as regras
contidas nesta Secgéo.

Art. 79. Na hipdtese de falecimento do Participante Vinculado durante o periodo
de diferimento, sera assegurado aos Beneficiarios o beneficio de
Complementacao de Pensao por Morte, na forma prevista neste Regulamento.
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Secao IV — Da Portabilidade

Art. 80. Por ocasido do Término do Vinculo Empregaticio, o Participante Ativo,
ap6s completar 3 (trés) anos de Tempo de Vinculagdo ao Plano, e desde que
nao esteja em gozo de beneficio concedido com base neste Regulamento,
podera optar por portar, para outro plano de beneficios de carater previdenciario
administrado por entidade de previdéncia complementar, inclusive pela FAPES,
ou Sociedade Seguradora autorizada a operar planos de beneficios de
previdéncia complementar, o montante correspondente a 100% (cem por cento)
do Saldo de Conta Total.

§ 1°. A opcgao do Participante pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido ou
do Autopatrocinio ndo impede a posterior opgao pelo instituto da Portabilidade.

§ 2°. O valor a ser portado sera atualizado com base no valor da Quota Vigente
na data da efetiva transferéncia dos recursos.

§ 3° O termo de portabilidade devidamente preenchido sera emitido pela
Entidade no prazo e condi¢des previstos na legislagao vigente.

§ 4°. A transferéncia dos recursos financeiros para outro plano de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou Sociedade Seguradora, conforme
escolha do Participante, ocorrera dentro do prazo fixado pela legislagcéo vigente.

§ 5°. Na hipotese de o Participante optar pelo Instituto da Portabilidade para uma
entidade aberta de previdéncia complementar ou Sociedade Seguradora, os
recursos portados deverao, obrigatoriamente, ser utilizados para a contratagao
de uma renda vitalicia ou por prazo determinado, cujo prazo minimo nao podera
ser inferior ao periodo em que a reserva foi constituida, observado o limite
minimo legal, que corresponde, na data da aprovacao deste Regulamento, a 15
(quinze) anos.

Art. 81. Do valor a ser portado pelo Participante serdo descontados pela FAPES
eventuais débitos que ele possua junto ao Plano.

Art. 82. A opgao do Participante pela Portabilidade tem carater irrevogavel e
irretratavel, extinguindo-se, com a transferéncia dos recursos financeiros, toda e
qualquer obrigagcdo da Entidade perante o Participante, os Beneficiarios e
herdeiros legais.

Art. 83. O instituto da Portabilidade ndo implicara, em nenhuma hipotese, em
qualquer pagamento pela Entidade diretamente ao Participante ou aos
Beneficiarios.
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Art. 84. Os recursos financeiros oriundos de outra entidade de previdéncia
complementar, por meio de Portabilidade, convertidos em numeros de quotas
pelo valor da Quota Vigente no dia seguinte a data de recebimento dos recursos,
serao alocados na Conta de Participante, Subconta Portabilidade, e ndo estaréao
sujeitos, na hipdtese de nova Portabilidade, ao prazo de caréncia fixado no art.
80 deste Regulamento.

Paragrafo Unico. No recebimento de recursos de outra entidade, no caso de
Assistidos, a renda sera calculada no més seguinte de recebimento do valor,
exceto na hipétese da opcgao pelo inciso Il do art. 53, que sera revista, conforme
previsto no art. 67.

Secao V — Do Resgate de Contribuicoes

Art. 85. Ao Participante que se desligar do Plano, ou apos o Término do Vinculo
Empregaticio e, cumulativamente, nao estiver em gozo de beneficio concedido
com base neste Regulamento, sera facultado o direito de optar pelo Resgate de
Contribuigées que correspondera a 100% (cem por cento) do Saldo da Conta de
Participante, excetuada a Conta Portabilidade referente aos recursos
constituidos em plano de beneficios administrado por Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, observado o disposto no § 1° deste artigo.

§ 1°. Caso o Participante tenha, na data do Término do Vinculo Empregaticio, no
minimo, 2 (dois) anos completos de Tempo de Vinculagdo ao Plano o valor
correspondente ao Resgate de Contribuigbes sera acrescido de um percentual
fixo do saldo existente na Conta de Patrocinador em seu nome, de acordo com
a tabela apresentada a seguir:

Tempo de Vinculo ao
Plano em Anos
Completos

Percentual de Resgate
da Conta de
Patrocinador

Menos de 2 anos 0%

2 anos completos 30%

3 anos completos 70%
4 anos completos ou mais 100%

§ 2°. Exclusivamente para fins de opgao pelo Resgate de Contribui¢cbes, a
suspensao do contrato de trabalho decorrente de invalidez de Participante
equipara-se ao Término do Vinculo Empregaticio, desde que tenha o
correspondente beneficio concedido pela Previdéncia Oficial ou a sua invalidez
atestada por Junta Médica indicada pela Entidade.

§ 3°. O valor a ser resgatado sera atualizado com base no valor da Quota Vigente
na data do efetivo pagamento.
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§ 4°. E vedado o Resgate de recursos portados constituidos em entidades
fechadas de previdéncia complementar recepcionados pelo Plano, devendo
necessariamente ser objeto de Portabilidade para outro plano de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou Sociedade Seguradora.

§ 5°. E facultado o Resgate de recursos oriundos de portabilidade constituidos
em entidade aberta de previdéncia complementar ou Sociedade Seguradora.

Art. 86. O pagamento do Resgate de Contribuigdes, condicionado ao Término
do Vinculo Empregaticio, sera efetuado em parcela unica, com possibilidade de
diferimento em até 90 (noventa) dias, ou, a critério do Participante, em até 12
(doze) parcelas mensais e consecutivas.

Art. 87. Do valor a ser resgatado pelo Participante serdo descontados pela
FAPES eventuais débitos que ele possua junto ao Plano.

Art. 88. Independentemente da forma ou prazo de parcelamento do Resgate de
Contribuicdes, o seu exercicio implica na cessagcao dos compromissos do Plano
em relagcdo ao Participante, Beneficiarios e herdeiros legais, a excegcao do
compromisso da Entidade de pagar as parcelas vincendas do Resgate de
Contribui¢des, quando aplicavel.

Art. 89. O pagamento unico do Resgate de Contribuicbes ou de cada parcela
sera efetuado até o ultimo dia do més do calculo.

Art. 90. Para fins de apuracdo dos valores de Resgate, as Contribuicées de
Participante e de Patrocinador serdo atualizadas pela variagao da Quota.

Art. 91. Os eventuais valores remanescentes de Saldo de Contribuicbes de
Patrocinador resultantes de pagamentos de Resgate, decorrentes da aplicagao
da tabela de que trata do § 1° do art. 85 deste Regulamento, serdo destinados
ao Fundo Previdencial de Reversao de Saldo, observado o disposto no art. 108.

Art. 92. Aplica-se o disposto nesta Segado, na hipétese de cancelamento da
inscricao por requerimento do Participante, restando o pagamento do Resgate
condicionado ao Término do Vinculo Empregaticio.

Paragrafo unico. Também se aplica o disposto nesta Se¢ao ao Participante que,
ao se desligar do Patrocinador, ndo faga a opgao por quaisquer dos institutos
previstos neste Capitulo nos prazos estipulados neste Regulamento e ndo possa
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ter presumida a opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido, nos termos do art.
78, em razao do nado cumprimento da caréncia de 3 (trés) anos de Tempo de
Vinculagéo ao Plano, hipétese em que tera presumida pela Entidade a sua opgao
pelo instituto do Resgate de Contribuicdes.

Art. 93. O Participante Autopatrocinado ou o Vinculado que requerer ou tiver sua
inscricdo cancelada por inadimpléncia tera direito ao Resgate.

Capitulo Xl — Da Cobertura de Risco Adicional

Art. 94. A Cobertura de Risco Adicional sera devida aos Participantes Ativos, aos
Autopatrocinados e aos Vinculados, na ocorréncia de invalidez, e aos
respectivos Beneficiarios de Participantes ou de Assistidos em caso de morte,
desde que o Participante ou Assistido tenha optado pelo aporte da Contribuicéo
de Cobertura de Risco Adicional.

§ 1° A Cobertura de Risco Adicional sera contratada pela Entidade em
Sociedade Seguradora, observadas as condi¢cdes estabelecidas no Contrato de
Seguro.

§ 2° As condicbes de contratagdo, de contribuicdo, caréncia, vigéncia,
renovacdo e eventual suspensdo ou cancelamento da Cobertura de Risco
Adicional deverao estar disciplinados no contrato firmado entre a Entidade e a
Sociedade Seguradora.

§ 3°. A adeséo dos Participantes a cobertura prevista neste artigo é facultativa e
sua contratagao se dara, exclusivamente, por meio da Entidade.

§ 4°. A Cobertura de Risco Adicional ndo assegura valor complementar em caso
de concessao de beneficio de Complementacgao de Auxilio-Doenca.

Art. 95. O valor da Cobertura de Risco Adicional sera livremente escolhido pelo
Participante dentre as opg¢des e limites disponibilizados pela Sociedade
Seguradora e repercutira no correspondente valor da Contribuicao de Cobertura
de Risco Adicional.

§ 1°. A cobertura adicional prevista neste artigo sera custeada pela Contribuicéo
de Cobertura de Risco vertida exclusivamente pelo Participante ao Plano, sendo
repassada, mensalmente, pela Entidade a Seguradora.

§ 2° O atraso no pagamento mensal da Contribuicdo de Cobertura de Risco
implicara, apds devidamente notificado o Participante inadimplente, a suspensao
automatica e imediata da cobertura adicional, ficando a Entidade e a Seguradora,
quando aplicavel, isentas de qualquer obrigacdo de pagamento do valor
contratado no caso de invalidez ou morte do Participante.
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Art. 96. Na hipotese de parcela contratada em Seguradora, na ocorréncia de
sinistro, devidamente comprovado de acordo com os requisitos estabelecidos no
Contrato de Seguro, as coberturas adicionais serdo pagas a Entidade, a titulo de
indenizagdo, em pagamento Unico, para fins de composi¢cao do beneficio de
Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez ou do beneficio de
Complementagao de Pensao por Morte, conforme o caso.

Paragrafo unico. O pagamento da indenizagcdo prevista neste artigo sera de
exclusiva responsabilidade da Seguradora, conforme regras estabelecidas no
Contrato de Seguro.

Art. 97. Sem prejuizo de outras hipoteses contidas no contrato firmado entre a
Entidade e a Sociedade Seguradora, estardo excluidos da cobertura prevista
neste Capitulo os Participantes Ativos, Autopatrocinados, Vinculados e
Assistidos que:

l. estejam em atraso no aporte da Contribuicado de Cobertura de Risco Adicional,
observado o disposto no art. 95, §2°;

Il. tenham a adesao ao contrato de seguro recusada pela Sociedade Seguradora;

lll. tiverem cancelada sua inscri¢ao no Plano.

Art. 98. A Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional, com periodicidade
mensal, tera carater obrigatério para todos os Participantes que optem pela
Cobertura de Risco Adicional.

Capitulo XIl - Das Alteragoes do Plano

Art. 99. Este Regulamento podera ser alterado, a qualquer tempo, pelo Conselho
Deliberativo, sujeito a aprovagao do érgao publico competente, observado o
disposto na legislagéo vigente.

Capitulo Xlll — Das Disposi¢coes Gerais

Art. 100. A Entidade disponibilizara por meio eletrénico, a cada Participante, um
extrato do Saldo de Conta Total, discriminando os valores creditados e/ou
debitados, no periodo.
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Paragrafo unico. A Entidade divulgara ou fornecera, conforme o caso, outras
informacgdes de interesse do Participante, observado o disposto na legislagao
vigente.

Art. 101. Todo Participante ou Beneficiario, ou seu representante legal, se
compromete a fornecer os dados e documentos necessarios a concessao e
manutengao dos beneficios, nos prazos exigidos pela Entidade, preenchendo os
respectivos formularios, inclusive, de forma digital, consentindo que a FAPES
realize o tratamento dos dados fornecidos, para os fins previstos neste
Regulamento.

§ 1°. O Participante ou Beneficiario, ou seu representante legal, se compromete
a manter seus respectivos dados cadastrais atualizados junto a FAPES.

§ 2°. O ndo cumprimento das exigéncias relativas a atualizagdo cadastral podera
resultar, a critério da Entidade, na suspensdo do beneficio concedido pela
FAPES, que perdurara até o seu completo atendimento, exceto se a
impossibilidade na obtengao dos documentos nao se der por ato ou omissao do
Participante ou Beneficiario, conforme o caso.

§ 3° Sem prejuizo da exigéncia de apresentagcdo de documentos habeis,
comprobatérios das condicdes necessarias para o recebimento dos beneficios,
a Entidade podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar
as informacdes fornecidas.

Art. 102. A Entidade e os Patrocinadores se responsabilizam pelo correto
tratamento de dados pessoais, inclusive dados sensiveis, fornecidos pelos
Participantes e seus Beneficiarios, obrigando-se ao integral cumprimento dos
deveres e das responsabilidades impostos pela legislagao aplicavel a protecao
de dados pessoais.

Art. 103. Qualquer beneficio concedido a um Participante ou Beneficiario sera
determinado de acordo com as disposi¢gdes do Plano em vigor na Data do
Calculo do beneficio, respeitados eventuais direitos adquiridos dos Participantes
e Beneficiarios, assim como os beneficios acumulados até essa data.

Art. 104. Os beneficios previstos neste Regulamento poderao ser cancelados ou
modificados a qualquer tempo, respeitado o direito adquirido, observada a
legislagao vigente, sujeitando-se a aprovagao do 6rgao publico competente.

Art. 105. No caso de incapacidade legal ou juridicamente declarada de
Participante ou Beneficiario, a Entidade pagara o respectivo beneficio a seu
representante legal.
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Paragrafo unico. O pagamento do beneficio ao representante legal do
Participante ou do Beneficiario desobrigara totalmente a Entidade quanto ao
respectivo beneficio.

Art. 106. Verificado erro no pagamento de beneficio, a Entidade fara revisao e
correcéo do valor respectivo, pagando ou reavendo o que Ihe couber, podendo,
no ultimo caso, reter prestacdes subsequentes, quando houver, até a completa
compensagao dos valores devidos, incluindo a atualizagdo desses valores, n&o
podendo a prestacdo mensal, em seu valor ja retificado, ser reduzida em mais
de 30% (trinta por cento).

Art. 107. Resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e dos ausentes,
na forma da lei, as prestagbes ndo pagas nem reclamadas na época propria, a
que o Participante ou Beneficiario tiverem direito, prescreverdo no prazo de 5
(cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, revertendo em proveito do
PBB-CD por meio de crédito no Fundo Previdencial aludido no art. 42.

Art. 108. Os recursos remanescentes verificados na Conta de Patrocinador, os
quais, nas situagdes previstas neste Regulamento, ndo sejam utilizados para o
pagamento de beneficios, de Portabilidade ou de Resgate, serdo destinados a
constituicdo de um Fundo Previdencial de Reversao de Saldo e sera utilizado
pelo Patrocinador como fonte de recursos para aporte futuro da respectiva
Contribuicdo, conforme definido pelo érgao estatutario competente da Entidade.

Art. 109. As partes elegem o Foro Central da Comarca do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, para quaisquer medidas judiciais eventualmente necessarias.

Art. 110. Quaisquer conflitos decorrentes do presente Regulamento poderao ser
solucionados por meio de mediagao e arbitragem, a ser realizada no territorio
nacional, na cidade do Rio de Janeiro — RJ, pela legislacao brasileira.

Art. 111. Os casos omissos suscitados na aplicagdo deste Regulamento seréo
resolvidos pelo Conselho Deliberativo da Entidade, observada a legislacao
vigente, em especial a legislacdo que rege as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar sujeitas a Lei Complementar n°. 108/2001.

Art. 112. Este Regulamento entrara em vigor na data da publicacédo, no Diario
Oficial da Uniao, de Portaria especifica expedida pelo 6rgao publico competente.
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Capitulo XIV - Glossario

I. “Assistido”: Participante ou seu Beneficiario em gozo de beneficio de prestacao
continuada assegurado pelo PBB-CD.

Il. “Autopatrocinio”: instituto legal obrigatdrio, disciplinado pelo art. 70 e seguintes
deste Regulamento.

lll. “Beneficiario”: compreende, genericamente, o Beneficiario Necessario e o
Beneficiario Designado, assim considerados, inclusive, enquanto o Participante
estiver em vida.

IV. “Beneficiario Assistido”: Beneficiario (Necessario ou Designado) que, apds o
falecimento do Participante, encontra-se em gozo do beneficio de
Complementacao de Penséao por Morte.

V. “Beneficiario Necessario”: pessoa que preencha os requisitos previstos art. 12
deste Regulamento quando do falecimento do Participante.

VI. “Beneficiario Designado”. qualquer pessoa fisica inscrita pelo Participante,
em conformidade com o disposto no art. 13 deste Regulamento.

VII. “Beneficio Proporcional Diferido”: instituto legal obrigatério, disciplinado pelo
art. 75 e seguintes deste Regulamento.

VIIl. “Cobertura de Risco Adicional”: conforme definido no Capitulo XI deste
Regulamento.

IX. “Complementacédo de Aposentadoria”: beneficio de natureza previdenciaria
concedido pelo PBB-CD, disciplinado na Secédo | do Capitulo VIII deste
Regulamento.

X. “Complementacao de Aposentadoria por Invalidez”: beneficio de natureza
previdenciaria concedido pelo PBB-CD, disciplinado na Sec¢ao Il do Capitulo VIII
deste Regulamento.

Xl. “Complementacao de Auxilio-Doencga”: beneficio de natureza previdenciaria
concedido pelo PBB-CD, disciplinado na Sec¢ao IV do Capitulo VIII deste
Regulamento.

Xll. “Complementacdo de Pensao por Morte”: beneficio de natureza
previdenciaria concedido pelo PBB-CD, disciplinado na Sec¢ao Ill do Capitulo VIII
deste Regulamento.

XIlll. “Conselho Deliberativo”: érgdo maximo da estrutura organizacional da
Entidade, responsavel pela definicido da politica geral de administracdo da
Entidade e de seus planos de beneficios.

XIV. “Conta de Participante”: conta formada pelas Subcontas indicadas no inciso
| do art. 41 deste Regulamento.
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XV. “Conta de Patrocinador”: conta formada pela Subconta indicada no inciso Il
do art. 41 deste Regulamento.

XVI. “Contribuicao”: contribuicdo efetuada para o Plano na forma prevista no
Capitulo VI deste Regulamento.

XVII. “Contribuigdes Projetadas”: valor correspondente ao dobro da média dos
valores que incluem: as ultimas 12 (doze) Contribuicbes Basicas destinadas ao
Saldo de Conta Total e a contribuigdo sobre 132 remuneragao, multiplicado pelo
numero de contribui¢des faltantes para o dia em que o Participante completar os
requisitos para a elegibilidade nao antecipada a Complementacdo de
Aposentadoria assegurada pelo Plano, considerando 13 (treze) contribuicées ao
ano, assegurado a Participantes Ativos e Autopatrocinados, em determinados
casos, por ocasiao da concessdao dos beneficios de Complementacdo de
Aposentadoria por Invalidez e de Complementacéo de Pensao por Morte.

XVIII. “Crédito de Migragao”: valor creditado no PBB-CD que compora o Saldo
de Conta Total inicial do Participante ou Assistido, na Data Efetiva da Migracéo,
calculado conforme regras dispostas no Termo de Migragao.

XIX. “Data do Calculo”: conforme definido no art. 52 deste Regulamento.

XX. “Data Efetiva da Migragao”: data definida pela FAPES, observando as regras
definidas no Termo de Migragado, em que ocorrera a efetivagdo da migracao de
participantes e assistidos do Plano Basico de Beneficios — PBB para o PBB-CD.

XXI. “Diretoria-Executiva”. 6rgédo da estrutura organizacional da FAPES,
responsavel pela sua administracio.

XXIl. “Empregado”™. toda pessoa que mantenha vinculo empregaticio ou
estatutario com o Patrocinador, ou seja, seus empregados e os a ele
equiparados, na forma da legislagao vigente.

XXIIl. “Entidade”. a FAPES, em sua funcdo de administradora e operadora do
Plano.

XXIV. “Entidade Fechada de Previdéncia Complementar’: entidade de
previdéncia complementar sem fins lucrativos, de natureza privada, constituida
por patrocinador ou instituidor, sob a forma de sociedade civil ou fundacgéao, que
tem por objetivo a instituicdo e a execugao de planos de beneficios de carater
previdenciario voltados aos seus empregados ou associados, também
denominada Fundo de Penséo.

XXV. “Equivaléncia Atuarial”: calculo efetuado para a determinagcdo de um
beneficio de Renda mensal a partir de um saldo de conta constituido. A
metodologia deste célculo, descrita na Nota Técnica Atuarial do Plano, deve ser
fixada de tal forma que o valor atual, atuarialmente determinado, dos beneficios
mensais futuros a serem pagos ao Participante seja equivalente a esse saldo.
Tal metodologia considera, além do saldo existente na Conta, os dados pessoais
do Participante e as premissas atuariais vigentes na Data do Calculo.
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XXVI. “Fundo”;: o ativo do Plano administrado pela Entidade, que sera investido
de acordo com os critérios fixados pelo Conselho Deliberativo, observada a
opgao dos Participantes e Beneficiarios em gozo de beneficio pelo perfil de
investimentos, se houver.

XXVIL. “IPCA”: o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

XXVIII. “Migracéo”: transferéncia voluntaria de participantes e assistidos e
respectivas reservas, do Plano Basico de Beneficios — PBB para o PBB-CD, nos
termos e condi¢des previstos no Termo de Migragao.

XXIX. “Participante”: a pessoa fisica que ingressar no Plano e que mantiver essa
qualidade, nos termos da Secdo Il do Capitulo Il deste Regulamento. A
referéncia genérica a Participantes abrange o Participante Ativo, o Participante
Autopatrocinado, o Participante Vinculado e o Participante Assistido, exceto se o
contexto do dispositivo regulamentar indicar entendimento diverso

XXX. “Patrocinadores”. as empresas integrantes do Sistema BNDES (Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, da Agéncia
Especial de Financiamento Industrial — FINAME e da BNDES Participacbes S.A
— BNDESPAR), mediante a celebracdo de convénio de adesao, observado o
disposto na legislagao em vigor.

XXXI. “Plano” ou “PBB-CD”: o Plano Basico de Contribuigao Definida — Migragao,
conforme descrito no presente Regulamento, com as alteragdes que lhe forem
introduzidas, desde que previamente aprovadas pelo 6rgao publico competente.

XXXI.“Plano de Custeio”. documento técnico elaborado com periodicidade
minima anual, pelo atuario responsavel pelo acompanhamento do plano de
beneficios, no qual é estabelecido o nivel de contribuicdes necessario a
constituicdo de suas reservas garantidoras de beneficios, fundos e provisdes e
a cobertura das demais despesas, em conformidade com os critérios fixados pelo
orgéo regulador.

XXXIII. ‘Plano de Gestdo Administrativa® registro contabil das
movimentagdes financeiras relativas a gestdo administrativa dos planos de
beneficios mantidos pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar e
aos fundos administrativos, na forma de seu regulamento.

XXXIV. “Portabilidade”. instituto legal obrigatério, disciplinado no art. 80 e
seguintes deste Regulamento.

XXXV. “Resgate de Contribuigdes”: instituto legal obrigatério, disciplinado no art.
86 e seguintes deste Regulamento.

XXXVI. “Quota”: o Fundo do Plano sera dividido em quotas e o valor original da
quota de participagdo sera de R$ 1,00 (um real). O valor da quota sera avaliado
periodicamente, a critério da Entidade, e pelo menos uma vez por més.
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XXXVIL. “Quota Vigente”: a quota apurada no fechamento do Patriménio do
Plano no més imediatamente anterior ao do pagamento/recebimento das
contribuicées.

XXXVIII. ‘Regulamento do PBB-CD” ou “Regulamento do Plano” ou
“‘Regulamento”. este documento, que define as disposicbes do PBB-CD,
administrado pela Entidade, com as alteracbes que |lhe forem introduzidas,
desde que previamente aprovadas pelo 6rgao publico competente.

XXXIX. “Resgate de Contribuicées”: instituto legal obrigatério, disciplinado no art.
85 e seguintes deste Regulamento.

XL. “Retorno dos Investimentos”: o retorno total do Fundo do Plano, ou da
carteira de investimentos que podera ser escolhida pelo Participante ou pelo
Beneficiario Assistido, caso aplicavel, calculado mensalmente, incluindo
quaisquer outros rendimentos auferidos através de juros, dividendos, aluguéis,
ganhos e perdas de capital, realizados ou ndo, e quaisquer outros tipos de
rendimentos, deduzidas quaisquer exigibilidades e os custos decorrentes da
administracao do Fundo, observado o disposto na legislacédo em vigor.

XLI. “Salario de Contribui¢gao”: o valor que servira de base para apuragao das
Contribui¢des, conforme definido na Secéao | do Capitulo V deste Regulamento.

XLIl. “Saldo de Conta Total”: o valor total das Contribuigdes acumuladas
individualmente em nome de cada Participante, nas Contas de Participante e de
Patrocinador, acrescidas do Retorno dos Investimentos, conforme definido neste
Regulamento.

XLIIl. “Seguradora” ou “Sociedade Seguradora”. empresa autorizada pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, com o objetivo de assumir
riscos em uma operagao de seguro.

XLIV. “Taxa de Administragcao”. Percentual incidente sobre o montante dos
recursos garantidores do Plano, para fins de custeio das despesas
administrativas da Entidade com o Plano.

XLV. “Taxa de Carregamento”. Percentual incidente sobre o valor das
contribuicdes e, se for o caso, sobre o valor dos beneficios de prestacao
continuada do Plano, para fins de custeio das despesas administrativas da
Entidade com o Plano.

XLVI. “Tempo de Vinculagao ao Plano”: o periodo de participacédo neste Plano e
no Plano Basico de Beneficios — PBB, em anos completos.

XLVII. “Término do Vinculo Empregaticio”: a perda da condi¢gdo de Empregado
com Patrocinador. Para fins de Término do Vinculo Empregaticio, sera
considerada a data da rescisédo do contrato de trabalho, ndo computado eventual
periodo correspondente a aviso prévio indenizado ou da data do afastamento do
diretor, em decorréncia de renuncia, demissdao, exoneracdo ou término do
mandato sem recondugao, desde que nio revertido a condicdo de Empregado.
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XLVIII. “Termo de Migrac&o”: instrumento celebrado entre os Patrocinadores e a
Entidade, que, uma vez autorizada a Migragao pelo 6rgao publico competente,
estabelecera os termos e condicbes em que se dara a referida operagao.

XLIX. “Unidade de Valor (UV)”: Em 01/09/2024 o valor da UV corresponde a R$
726,42 (setecentos e vinte e seis reais e quarenta e dois centavos). Este valor
sera reajustado no més de setembro de cada ano pela variagdo do IPCA. O valor
da UV podera ser reajustado por outro indice, desde que homologado pelo
Conselho Deliberativo e aprovado pelo 6rgao publico competente.
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