RN/252/2023/FAPES Belo Horizonte, 21 de margo de 2023.

Ao

Sr. Marcelo de Figueiredo Alves

Diretor de Seguridade

Fundacéo de Assisténcia e Previdéncia Social do BNDES - FAPES

Ref.. Parecer Atuarial da Avaliacdo Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2022 (PBB) —

[ »”
errata .

Prezado Senhor,

Por e-mail de 20.03.2023 nos foi solicitado a retificacdo do Parecer Atuarial de encerramento
do exercicio de 2022 do PBB (Parecer RN/FAPES n° 002 /2023, de 16.02.2023), tendo em vista a
alteracdo do valor contabil do provisionamento dos contratos de dividas.

Assim, onde se |é no item 5 do referido Parecer:

A Provisdo de Perda para Crédito de Liquidacdo Duvidosa decorrente da suspensdo do
pagamento das prestacdes mensais dos contratos de divida do Sistema BNDES e da FAPES em
31.12.2022 somam, respectivamente, R$ 1.400.213.333,98 e R$ 203.006.106,36.

Leia-se:

A Provisdo de Perda para Crédito de Liquidacdo Duvidosa decorrente da suspensdo do
pagamento das prestacdes mensais dos contratos de divida do Sistema BNDES e da FAPES em
31.12.2022 somam, respectivamente, R$ 1.614.108.333,98 e R$ 203.006.106,36.

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria.
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E, onde se Ié na sequnda tabela do item 7 do referido Parecer:

Decomposigao dos Resultados FAPES Sistema BNDES Consolidado
A - Superavit/(Déficit) acumulado em 2021 27.049 (1.470.763) (1.443.714)
1 - Resultado do Passivo até novembro/2022 (36.978) (714.012) (750.990)
2 - Resultado Financeiro até novembro/2022 93 206.239 206.332
Resultado Liquido dos investimentos 27.131 710.722 737.853
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (7.414) (402.920) (410.334)
Provisionamento dos contratos de divida (19.647) (99.971) (119.618)
Constituigdo/reversdo para fundo previdencial 23 (1.025) (1.002)
Constituigdo/reverséo contingencial - (567) (567)
B - Resultado do Periodo (1+ 2) (36.885) (507.773) (544.658)
C - Superavit/(Déficit) acumulado em 30.11.2022 (A + B) (9.836) (1.978.536) (1.988.372)
3 - Resultado do Passivo em dezembro/2022 (3.062) (91.477) (94.539)
4 - Resultado Financeiro em dezembro/2022 (7.849) (173.666) (181.515)
Resultado Liquido dos investimentos (4.024) (103.261) (107.285)
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (1.313) (68.946) (70.259)
Provisionamento dos contratos de divida (2.281) 276 (2.004)
Constituigao/reverséo para fundo previdencial (232) 22 (210)
Constituigao/reverséo contingencial - (1.757) (1.757)
D - Resultado em dezembro/2022 (3 + 4) (10.911) (265.143) (276.055)
E- Superavit/(Déficit) acumulado em 31.12.2022 (C+D) (20.747) (2.243.679) (2.264.426)
Ajuste de Precificacdo - - 759.174
Superavit/(Déficit) ajustado em 31.12.2022 (20.747) (2.243.679) (1.505.252)
Leia-se:
Decomposi¢éo dos Resultados FAPES Sistema BNDES Consolidado
A - Superavit/(Déficit) acumulado em 2021 27.049 (1.470.763) (1.443.714)
1 - Resultado do Passivo até novembro/2022 (36.978) (714.012) (750.990)
2 - Resultado Financeiro até novembro/2022 93 206.239 206.332
Resultado Liquido dos investimentos 27.131 710.722 737.853
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (7.414) (402.920) (410.334)
Provisionamento dos contratos de divida (19.647) (99.971) (119.618)
Constituigdo/reverséo para fundo previdencial 23 (1.025) (1.002)
Constituigdo/reverséao contingencial - (567) (567)
B - Resultado do Periodo (1+ 2) (36.885) (507.773) (544.658)
C - Superavit/(Déficit) acumulado em 30.11.2022 (A + B) (9.836) (1.978.536) (1.988.372)
3 - Resultado do Passivo em dezembro/2022 (3.062) (91.477) (94.539)
4 - Resultado Financeiro em dezembro/2022 (7.849) (173.666) (181.515)
Resultado Liquido dos investimentos (4.024) (103.261) (107.285)
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (1.313) 144.949 143.636
Provisionamento dos contratos de divida (2.281) (213.619) (215.899)
Constituigao/reverséo para fundo previdencial (232) 22 (210)
Constituigao/reverséo contingencial - (1.757) (1.757)
D - Resultado em dezembro/2022 (3 + 4) (10.911) (265.143) (276.055)
E- Superavit/(Déficit) acumulado em 31.12.2022 (C+D) (20.747) (2.243.679) (2.264.426)
Ajuste de Precificagdo - - 759.174
Superavit/(Déficit) ajustado em 31.12.2022 (20.747) (2.243.679) (1.505.252)
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Cumpre ressaltar que o ajuste supramencionado nao altera os resultados apresentados, uma

vez que a reducdo do Ativo na conta “Perdas Estimadas” ¢ anulada pelo aumento equivalente da conta
do Ativo “Outras Contratacdes .

Além disso, foi solicitado a exclusdo do segundo paragrafo do item 4.5, transcrito abaixo, que
fazia mencgdo a existéncia de uma acgdo judicial em contrapartida da joia pois essa acdo ja foi
finalizada, e incorporada no patrimdnio da Entidade:

Registra-se, conforme informado pela entidade, que se encontra pendente de homologacéo
judicial manifestacé@o de vontade das partes (...) no sentido de acordarem quanto a consolidacdo em
definitivo dos termos da Sentenca proferida nos autos da Acdo Declaratoria (...) proposta pelos
patrocinadores do Sistema BNDES, que, em especial, declarou regulares os aportes desses
Patrocinadores a titulo de contrapartida a joia paga pelos participantes do PBB.

Para futuras remissoes, encaminho o Parecer Atuarial de Encerramento de 2022 do PBB
“retificado”.

Permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento que se faca necessario.
Atenciosamente,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBANn° 070

Assinado de forma digital
por CASSIA MARIA
) - - ~ NOGUEIRA:86955713787
'}M ‘ f}\l M \ Dados: 2023.03.21
] \j(MU 16:24:39 -03'00'
Filipe de Mello de Vicq Céassia Maria Nogueira
Socia Consultora Sénior - Previdéncia

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

Suporte Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 3.778
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Parecer RN/FAPES

n° 002/2023

16.fevereiro.2023

FAPES — Fundacdo de Assisténcia e Previdéncia Social do BNDES
Plano Basico de Beneficios - CNPB n° 1979.0015-29

Parecer Atuarial da Avaliagdo Atuarial de Encerramento do Exercicio de 2022

1. Patrim&nio Social, Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemdaticas e Fundos

O Plano Bésico de Beneficios, administrado pela FAPES, doravante PBB, é um plano de carater
previdenciario estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas,
registradas no Balancete de 31.12.2022, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagédo
Atuarial com dados basicos de 30.11.2022, elaborada por esta consultoria, e seus valores
correspondem aos indicados no quadro abaixo, que demonstra a composicao consolidada, e também
segregada entre Sistema BNDES e FAPES, do Patrimonio Social, do Patriménio de Cobertura do
Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do PBB, em 31.12.2022, de acordo com o Plano de
Contas previsto na Resolugdo PREVIC n° 18/2022, de 22.12.2022.

Valores em R$

| FAPEs | sistemaBNDES | Consolidado
2.03 Patriménio Social 540.351.913,34 | 14.039.345.038,29 | 14.579.696.951,63
2.03.01 Patrimonio De Cobertura Do Plano 532.126.486,70 | 13.850.216.780,06 | 14.382.343.266,76
2.03.01.01 Provisoes Matematicas 552.873.688,00 | 16.093.895.987,00 | 16.646.769.675,00
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 489.579.530,00 | 11.076.441.102,00 | 11.566.020.632,00
2.03.01.01.01.02 Ben. Def. Estruturado em Capitalizagéo 489.579.530,00 | 11.076.441.102,00 | 11.566.020.632,00
2.03.01.01.01.02.01 V. A. dos Ben. Fut. Progr. - Assistidos 458.689.548,00 | 9.564.328.422,00 | 10.023.017.970,00
2.03.01.01.01.02.01.01 Beneficios do Plano 486.308.477,00 | 10.293.680.493,00 | 10.779.988.970,00
2.03.01.01.01.02.01.01.01 |  Estatutarios - 695.600,00 695.600,00
2.03.01.01.01.02.01.01.02 | Fapes 486.308.477,00 | 10.292.984.893,00 | 10.779.293.370,00
2.03.01.01.01.02.01.01.03 | Optantes Fap/Pap - - -
2.03.01.01.01.02.01.02 Contribuicdo da Patroc. sobre Ben. (27.618.929,00) | (729.352.071,00) [ (756.971.000,00)
2.03.01.01.01.02.01.02.01 Estatutarios - (43.928,00) (43.928,00)
2.03.01.01.01.02.01.02.02 |  Fapes (27.618.929,00) | (729.308.143,00) [ (756.927.072,00)
2.03.01.01.01.02.01.02.03 |  Optantes Fap/Pap - - -
2.03.01.01.01.02.02 V. A. dos Ben. Fut. Nao Progr. - Assistidos 30.889.982,00 | 1.512.112.680,00 | 1.543.002.662,00

2.03.01.01.01.02.02.01

Beneficios do Plano

32.883.691,00

1.630.325.620,00

1.663.209.311,00

2.03.01.01.01.02.02.01.01 | _Estatutérios - 2.495.507,00 2.495.507,00
2.03.01.01.01.02.02.01.02| Fapes 32.883.691,00| 1.588.574.416,00 | 1.621.458.107,00
2.03.01.01.01.02.02.01.03 | Optantes Fap/Pap | 39.255.697,00] 39.255.697,00
2.03.01.01.01.02.02.02 | Contribuicao da Patroc. sobre Ben. (1.993.709,00) | (118.212.940,00) | (120.206.649,00)
2.03.01.01.01.02.02.02.01 | _Estatutérios - (201.522,00) (201.522,00)
2.03.01.01.01.02.02.02.02| Fapes (1.993.709,00) | (115.100.463,00) | (117.094.172,00)
2.03.01.01.01.02.02.02.03 | Optantes Fap/Pap | (2910.95500) | (2.910.955,00)
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 114.168.910,00 | 6.843.819.417,00| 6.957.988.327,00
2.03.01.01.02.02 Ben. Def. Estrut, em Capitalizagdo Progr. | 111.692.729,00 | 6.534.568.119,00 | 6.646.260.848,00
2.03.01.01.02.02.01 V. A. dos Ben. Fut. Progr. 140.385.196,00 | 9.902.275.680,00 | 10.042.660.876,00
2.03.01.01.02.02.01.01 | Ben. do Plano com a Geragéo Atual 140.385.196,00 | 9.902.275.680,00 | 10.042.660.876,00

2.03.01.01.02.02.02

(-) V. A. das Contribui¢des Fut. dos Patroc.

(19.658.751,00)

2.041.731.847,00)

(2.061.390.598,00)

(
2.03.01.01.02.02.02.01 Contribuicbes Da Patroc. (19.658.751,00) | (2.041.731.847,00) [ (2.061.390.598,00)
2.03.01.01.02.02.03 (-) V. A. das Contribuigdes Fut. dos Partic. (9.033.716,00) { (1.325.975.714,00) | (1.335.009.430,00)
2.03.01.01.02.02.03.01 Contribuicbes Fut. dos Partic. (9.033.716,00) | (1.325.975.714,00) | (1.335.009.430,00)
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Ben. Def. Estrut. em Capitalizagdo - Nao

2.03.01.01.02.03 Progr 2.476.181,00 309.251.298,00 311.727.479,00
2.03.01.01.02.03.01 V. A. dos Ben. Fut. - Nao Progr 3.171.491,00 454.739.316,00 457.910.807,00
2.03.01.01.02.03.01.01 Beneficios do Plano com a Geragéo Atual 3.171.491,00 454.739.316,00 457.910.807,00
2.03.01.01.02.03.02 (-) V. A. das Contribuigbes Fut. dos Patroc. (491.226,00) (84.595.622,00) (85.086.848,00)
2.03.01.01.02.03.02.01 Contribui¢bes Da Patrocinadora (491.226,00) (84.595.622,00) (85.086.848,00)
2.03.01.01.02.03.03 (-) V. A. das Contribuigbes Fut. dos Partic. (204.084,00) (60.892.396,00) (61.096.480,00)
2.03.01.01.02.03.03.01 Contribuigbes Futuras Dos Participantes (204.084,00) (60.892.396,00) (61.096.480,00)
2.03.01.01.03 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (50.874.752,00) { (1.826.364.532,00) | (1.877.239.284,00)
2.03.01.01.03.02 (-) Déficit Equacionado (50.874.752,00) { (1.826.364.532,00) | (1.877.239.284,00)
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(Es) (25.437.376,00) [ (913.182.266,00) | (938.619.642,00)
2.03.01.01.03.02.01.01 (-) Déficit Equacionado 2015 (25.437.376,00) [ (720.974.882,00) | (746.412.258,00)
2.03.01.01.03.02.01.02 (-) Déficit Equacionado 2017 -| (192.207.384,00) | (192.207.384,00)
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participante (Es) (4.996.550,00) | (310.444.977,00) [ (315.441.527,00)
2.03.01.01.03.02.02.01 (-) Déficit Equacionado 2015 (4.996.550,00) | (266.698.888,00) [ (271.695.438,00)
2.03.01.01.03.02.02.02 (-) Déficit Equacionado 2017 - (43.746.089,00) (43.746.089,00)
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos (20.440.826,00) | (602.737.289,00) | (623.178.115,00)
2.03.01.01.03.02.03.01 (-) Déficit Equacionado 2015 (20.440.826,00) [ (454.275.994,00) | (474.716.820,00)
2.03.01.01.03.02.03.01 (-) Déficit Equacionado 2017 -| (148.461.295,00) | (148.461.295,00)
2.3.1.2 Equilibrio Técnico (20.747.201,30) | (2.243.679.206,94) | (2.264.426.408,24)
2.3.1.2.01 Resultados Realizados (20.747.201,30) | (2.243.679.206,94) | (2.264.426.408,24)
2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado - - -
2.3.1.2.01.01.01 Reserva De Contingéncia

2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial Para Reviséo Do Plano - - -
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado (20.747.201,30) | (2.243.679.206,94) | (2.264.426.408,24)
2.3.2 FUNDOS 8.225.426,64 189.128.258,23 197.353.684,87
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 1.330.334,75 20.718.983,34 22.049.318,09
2.03.02.01.03 (+) Outros - Previsto em N.T.A. 1.330.334,75 20.718.983,34 22.049.318,09
2.03.02.01.03.01 Fundo Saldos Dos Partic. Desligados 449.236,68 10.126.438,45 10.575.675,13
2.03.02.01.03.02 Fundo De Crédito Especial 881.098,07 10.592.544,89 11.473.642,96
2.03.02.02 Fundos Administrativos 4.639.101,49 135.753.731,35 140.392.832,84
2.03.02.03 Fundo Garantia de Operagdes com Partic. 2.255.990,40 32.655.543,54 34.911.533,%4

A Avaliacdo Atuarial de 2022 do PBB foi desenvolvida considerando:

= O Regulamento do Plano Bésico de Beneficios - RPBB, aprovado pela PREVIC, por
meio da Portaria PREVIC/DILIC n° 054, de 18.01.2023, publicada no Diério Oficial da
Uniéo de 20.01.2023.

= Asinformac0es cadastrais dos participantes ativos, assistidos e pensionistas na data base
de novembro/2022, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas
satisfatorias ap6s aplicacdo de testes julgados necessarios;

= Os demonstrativos contabeis fornecidos pela FAPES;

= Premissas, hipoteses, regimes financeiros e metodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislacéo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliagéo e
o regulamento do plano de beneficios avaliado.

A Provisdo Matematica a Constituir registra o valor atual dos fluxos contributivos previstos,
nessa avaliacdo, pela aplicacdo das aliquotas de contribuicdo extraordinaria mensal de
participantes, assistidos e patrocinadoras, estabelecidas nos Planos de Equacionamento do Déficit
Técnico de 31.12.2015, iniciadas em 2017 e de 31.12.2017, iniciadas em 2019.

Rodarte Nogueira

consultoria em estatistica e atudria 2

N



A referida Provisdo Matematica serd redimensionada a cada avaliacdo atuarial subsequente,
com base no valor atual do respectivo fluxo contributivo redimensionado, considerando o prazo
residual de vigéncia das contribuicGes extraordinarias e as hipdteses atuariais definidas em cada
avaliacdo atuarial.

O Fundo Previdencial de Crédito Especial é constituido pelos créditos ndo utilizados na
reducdo da joia dos participantes que ingressaram no PBB sob a égide da Resolucdo CD n° 26/2011,
assim como pela Resolucdo do Conselho n° 012/1982, cujos fatores foram recalculados no final de
2018 e, mais recentemente, no final de 2022, como efeito das alteracdes regulamentares que
reduziram os compromissos do PBB.

Ja o Fundo de Saldo dos Participantes Desligados € composto de valores pendentes de resgate
por ex-participantes que, na maioria das vezes, se desligaram do Plano Basico de Beneficios da
FAPES (PBB), mas ndo do Patrocinador, o que impossibilita o resgate imediato, que ocorre somente
apos o desligamento do Patrocinador. O valor é atualizado pela média do INPC com IGP-DlI,
conforme previsto no Regulamento do PBB.

Os participantes e assistidos do PBB estdo segregados em 2 grupos de custeio, conforme seja a
patrocinadora ao qual estdo vinculados (FAPES ou Sistema BNDES). A segregacdo patrimonial
ocorreu em 2017, com a quebra da solidariedade contributiva ap6s a desvinculagdo dos Acordos
Coletivos de Trabalho — ACT e do Plano de Cargos e Salarios seguidos pela FAPES e pelo Sistema
BNDES.

Tendo em vista a autorizacdo emitida pela PREVIC, por meio da Portaria PREVIC/DILIC n°
1.165, de 11.11.2022, da alteracdo regulamentar que ampliou de 12 (doze) para 36 (trinta e seis)
meses o0 periodo de apuracdo da média dos salarios-participacdo envolvidos no calculo do Saléario-
real-de beneficio, base de calculo do valor das complementacdes, fez-se necessario elaborar uma
Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante do PBB, posicionada em 30.11.2022, cujos resultados constam
do Parecer RN/FAPES n° 001/2023, de 27.01.2023.

Posteriormente, foi publicado no Diario Oficial da Unido de 20.01.2023, a aprovacdo pela
PREVIC (Portaria PREVIC/DILIC n° 054, de 18.01.2023) da alteracdo regulamentar do PBB que
substituiu o indice de Reajuste Salarial do Patrocinador pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) como Indexador monetério e de Reajuste de Beneficios do PBB.

Como o reflexo dessa alteracdo regulamentar é imaterial (-0,06%), representando apenas a
diferenca entre o provisionamento monetario até entdo adotado nas provisdes matematicas! e o que
seria aplicado considerando a variagio do IPCA 2 e somente para o grupo de custeio Sistema BNDES,
0s resultados dessa Avaliagdo Atuarial posicionada em 31.12.2022 ja consideram o provisionamento
monetario com base nas regras de reajuste do novo regulamento do Plano, ndo sendo necessario a
realizacdo de nova avaliagéo por fato relevante.

1 Variagdo do INPC de 09 a 12/2022, acrescido da parcela proporcional de 0,5% de crescimento real (1,3911%).
2 Variagdo do IPCA de 09 a 12/2022 (1,3339%).
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2. Base de Dados — Consolidado Estatistico

Os quadros abaixo resumem as informacbes obtidas dos cadastros disponibilizados
posicionados em 30.11.2022, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias
apos aplicacdo de testes julgados necessarios:

2.1.  Ativos e Autopatrocinados
Participantes Ativos
- FAPES Sistema BNDES Consolidado
Descrigao : — - P . —

Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino Total
Frequéncia 28 51 1476 802 1504 853 2357
Idade Média na Inscrigédo 33,14 34,18 30,44 29,29 30,49 29,58 30,16
Idade Média na Admissao 33,03 34,09 30,27 29,21 30,33 29,50 30,03
Tempo de Empresa Médio 10,95 10,68 15,43 15,17 15,35 14,90 15,19
Tempo de Contrib. Médio 10,85 10,60 15,27 15,10 15,19 14,83 15,06
Idade Média na Aposenta. 59,61 59,07 60,39 58,53 60,38 58,56 59,72
Sal. De Particip. Médio 14.783,67 | 11.64898 | 37.523,68 | 36.430,14 | 37.100,33 | 34.94850 | 36.321,58

Participantes Autopatrocinados
Descrigéo FAPES Sistema BNDES Consolidado
Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino Feminino Total

Frequéncia 16 14 41 33 57 47 104
Idade Média na Inscrigdo 32,98 35,76 27,56 28,91 29,08 30,95 29,93
Idade Média na Admissao 32,93 35,71 27,26 28,69 28,86 30,79 29,73
Tempo de Empresa Médio 14,16 14,70 16,95 16,93 16,17 16,27 16,21
Tempo de Contrib. Médio 14,12 14,67 16,68 16,72 15,96 16,11 16,03
Idade Média na Aposent. 60,31 58,33 59,92 58,63 60,03 58,54 59,36
Sal. De Particip. Médio 16.243,53 | 13.746,61 29.741,41 33.103,69 | 25.952,53 27.337,75 | 26.578,54

A anélise comparativa do cadastro de participantes ativos e autopatrocinados de 2021 e 2022
revelou que 47 participantes ndo constam no cadastro atual e que, conforme esperado, ndo houve
nenhuma ocorréncia de entradas de novos participantes, uma vez que o Plano se encontra fechado
para novas adesdes. Assim, a frequéncia total de participantes ativos e autopatrocinados passou de
2.508 em 2021, para 2.461 em 2022.

2.2. Optantes pelo BPD
Optantes pelo BPD
. FAPES Sistema BNDES Consolidado
Descrigao - - - . : e

Masculino | Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Total
Frequéncia 38 36 10 6 48 42 90
Idade Média Atual 46,94 46,75 48,06 41,72 4717 46,03 46,64
Idade Média na Aposent. 60,52 58,54 61,41 58,57 60,70 58,55 59,70
Valor do BPD 6.916,56 6.205,27 11.959,27 7.539,07 7.967,12 6.395,81 7.233,84

Em relacdo ao cadastro dos Participantes optantes pelo BPD, a anélise comparativa revelou que
em 2022 ocorreram 5 saidas desses participantes e, em contrapartida, verificou-se a entrada de 4
novos optantes no cadastro atual. Assim, a frequéncia total de participantes optantes pelo BPD passou
de 91 em 2021, para 90 em 2022.
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2.3. Assistidos
Assistidos - FAPES
TIPO DE APOSENTADORIA | Frequéncia | INSS Médio | SUPIomentacao) Comribuicao | 1, g g
édia Média
Tempo de Contribuicdo 83 4.600,86 24.519,09 1.446,94 69,22
Idade 3 5.714,54 37.011,27 2.136,29 77,11
Invalidez 3 5.849,59 9.178,45 751,40 64,00
Auxilio-Doenga 0 - - - -
Ex-servidores Estatutarios 0 - - - -
Antecipada 36 4.886,43 21.685,45 1.487,88 61,60
Qutras Aposentadorias 1 6.872,05 10.667,96 1.683,62 61,92
TOTAL 126 4.756,72 23.531,73 1.460,37 67,05
Assistidos — Sistema BNDES
TIPO DE APOSENTADORIA | Frequéncia | INSS Médio | SuPlementagdo | Contribuigdo | - 4o e ia
Média Média
Tempo de Contribuigdo 1469 4.710,91 40.931,71 3.009,73 71,61
Idade 25 6.165,73 35.700,25 2.760,62 73,85
Invalidez 55 4.509,49 22.517,15 1.783,76 70,57
Auxilio-Doenca 2 5.814,11 28.104,26 2.238,61 41,58
Ex-servidores Estatutarios 2 - 4.946,70 279,93 86,33
Antecipada 189 4.587,64 28.557,15 2.187,63 71,03
Outras Aposentadorias 0 - - - -
TOTAL 1.742 4.707,91 38.876,60 2.874,24 71,53
Assistidos - Consolidado
TIPO DE APOSENTADORIA | Frequéncia | INSS Médio |°UPementacao| Comioicaol 4z ge peqia
édia Média
Tempo de Contribuicao 1.552 4.705,02 40.053,97 2.926,16 71,48
Idade 28 6.117,39 35.840,72 2.693,73 74,20
Invalidez 58 4.578,81 21.827,22 1.730,36 70,23
Auxilio-Doenca 2 5.814,11 28.104,26 2.238,61 41,58
Ex-servidores Estatutarios 2 - 4.946,70 279,93 86,33
Antecipada 225 4.635,45 27.457,68 2.075,67 69,52
Qutras Aposentadorias 1 6.872,05 10.667,96 1.683,62 61,92
TOTAL 1.868 4.7111,21 37.841,56 2.778,87 71,22

A andlise comparativa do cadastro de aposentados de 2021 e 2022 revelou que 27 novas
aposentadorias foram concedidas e 48 encerraram por falecimento. Assim, a frequéncia total de
aposentadorias passou de 1.889 para 1.868 em 2022.
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Pensionistas

Pensionistas - FAPES

TIPO DE BENEFICIARIO | Frequéncia S”p'inr’;:'i‘;a'?” Idade Média
Pensodes 13 15.797,65
Pensionistas 14 - 65,92
Beneficiarios Vitalicios 13 - 69,63
Beneficiarios Temporarios 1 - 17,67

Pensionistas — Sistema BNDES

TIPO DE BENEFICIARIO | Frequéncia S”p'mf"i‘;a'?” Idade Média
Pensodes 409 29.040,87
Pensionistas 437 - 70,91
Beneficiarios Vitalicios 415 - 73,70
Beneficiarios Temporérios 22 - 18,26
Pensionistas - Consolidado
TIPO DE BENEFICIARIO | Frequéncia S“p'eM";fi'i‘;a‘?“ Idade Média
Pensdes 422 28.632,91
Pensionistas 451 - 70,76
Beneficiarios Vitalicios 428 - 73,58
Beneficidrios Temporarios 23 - 18,23

Rodarte Nogueira
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A analise comparativa do cadastro de pensionistas de 2021 e 2022 revelou que 34 novas
pensdes foram concedidas e 14 foram encerradas por falecimento ou pelo dependente temporério
ultrapassar a idade maxima para recebimento do beneficio. Assim, a frequéncia total de pensdes
passou de 402 em 2021, para 422 em 2022.



3. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

3.1.

Das Hipdteses

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022, destacam-se as especificadas a seguir:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2,

Hipoteses Econdmicas e Financeiras

Taxa real de juro atuarial: 5,28% a.a.;

Indexador econémico do plano: Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA);
Crescimento real dos beneficios do Plano: 0,0%;

Inflacdo anual futura projetada: 3,42%;

Fator de capacidade dos beneficios: 0,9844;

Projecdo de crescimento real anual de salarios: participantes empregados do Sistema
BNDES, 2,57% (Grupamento Apoio) e 2,61% (Grupamento Técnico); e participantes
empregados da FAPES, 1,36% (Grupamento Apoio e Executivo) e 1,43% (Grupamento
Técnico).

Hipdteses Biométricas e Demogrdficas

Mortalidade Geral: AT 2012 1AM Basic segregada por sexo;

Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 60%;

Morbidez: Experiéncia Rodarte desagravada em 40%;

Mortalidade de Invalidos: AT 49 masculina;

Rotatividade: 0,0% para o Grupo de Custeio Sistema BNDES e 2,00% para o0 Grupo de
Custeio FAPES;

Outras Hipoteses

A composicdo familiar do participante ativo foi determinada com base na seguinte familia-
padrdo, obtida a partir dos dados cadastrais da FAPES: 80% dos participantes casados, sendo
que, para os participantes do sexo masculino, o cbnjuge € 5 anos mais jovem e, para aqueles do sexo
feminino, o conjuge é 2 anos mais velho;

Composicédo familiar dos assistidos: Familia real;

Adeguacdo das Hipdteses

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislagéo vigente, observando-se 0s
dados estatisticos bem como estudos encaminhados pela FAPES a Rodarte Nogueira. Consoante 0
que determinam Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.2018 e a Instrucdo Previc n° 33/2020 e, tendo em
vista as boas praticas atuariais, a Rodarte Nogueira elaborou estudos especificos que subsidiaram a
definicdo das hipoteses por parte da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo da Entidade,
conforme ATA CD de 11.01.2023, cabendo informar:

Rodarte Nogueira
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= Apesar de acima do limite superior estabelecido pela legislacdo em 2022 (5,11%a.a.)
para a duracao do passivo do plano de 16,9298 anos (apurado na Avaliacdo Atuarial de
202,), a taxa real de juro atuarial foi mantida em 5,28% a.a., tendo em vista a
autorizacdo especial concedida pela PREVIC, nos termos do art. 6° da Portaria PREVIC
n° 835/2020. Registra-se que a taxa de juros de 5,28%a.a. € inferior a Taxa Interna de
Retorno (TIR) apurada em 5,82%a.a. no estudo técnico de adequacao e aderéncia da
hipbtese de taxa de juros do Plano Béasico de Beneficios (item 3.2.1), para um nivel de
confianca de 50%, estabelecido como minimo pela legislacéo.

» O Indexador Econémico do Plano foi alterado de indice de Reajuste Salarial do
Patrocinador para Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) em
conformidade com a alteracdo regulamentar do PBB aprovada pela Portaria
PREVIC/DILIC n° 054, de 18.01.2023, publicada no Diario Oficial da Unido de
20.01.2023.

= A inflacdo anual futura projetada foi reduzida de 3,5% para 3,42%, considerada
adequada pela Rodarte Nogueira com base em base estudo de cenarios
macroecondmicos atuais e futuro, sendo mantido o fator de capacidade.

= No que tange a hipotese de projecao de crescimento real anual de salarios, para o0s
participantes do Sistema BNDES, foram adotadas as projecdes indicadas nos estudos
desenvolvidos  pela  propria  Patrocinadora,  conforme  descritos  na
Nota APEC/DERHU-046/2022, cuja metodologia-baseou-se na Simulagédo de Monte
Carlo para estimar as taxas de crescimento salarial de cada um dos empregados
analisados, levando em consideracdo o0s cenarios possiveis de progressdo de carreira
com ganhos e perdas de funcdo até 0 momento da aposentadoria. Para 0s participantes
do Grupo de Custeio FAPES, as taxas de crescimento salarial constantes no relatério
DIRSUP/GEPRA n° 009/2022, foram atualizadas com a média de crescimento salarial
por promogdao e da proporcdo de empregados promovidos com o historico salarial dos
participantes que aderiram ao Novo PCS dos altimos 5 anos.

= Como resultado do Estudo de Adequacao das Hipoteses Atuariais do Plano de Basico
de Beneficios (Relatério RN/FAPES n° 012/2022, de 21.11.2022), as hipdteses de
Mortalidade Geral, Entrada em Invalidez, Mortalidade de Invalidos, Morbidez e
rotatividade foram mantidas, ao passo que a hipdtese de composicao familiar dos ativos
foi alterada, passando a considerar que o conjuge dos participantes do sexo feminino é
2 anos mais velho ao invés de 1 ano.

3.2.1. Estudos Especificos

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas préaticas atuariais, as
hipoteses adotadas na Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no item
3.1, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

Rodarte Nogueira
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= Relatorio do estudo de adequagdo da hipoOtese de taxa de juros a ser adotada na
Avaliacdo Atuarial do Plano Bésico de Beneficios (Relatorio RN/FAPES n° 006/2022,
de 10.08.2022);

= Relatério DIRSEG/GEPRA n° 008/2022, desenvolvido a partir da metodologia
aprovada pela Resolucdo CD n° 53/2020 para auxiliar na defini¢do da taxa atuarial do
PBB;

= Relatério do Estudo de Adequacdo das Hipoteses Atuariais do Plano de Basico de
Beneficios (Relatorio RN/FAPES n° 012/2022, de 21.11.2022);

3.2.2. Documentos de Aprovacdo

Os estudos supra referidos subsidiaram a definicdo por parte da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo da Entidade, conforme ATA CD de 11.01.2023, das hipdteses adotadas na
Avaliagéo Atuarial de 2022.

3.3. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais de Financiamento

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados, mantendo-se o
Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano.

4. Plano de Custeio vigente a partir de 01.04.2023

Registra-se, a sequir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo
futuro dessa avaliacdo atuarial, que prevé o recolhimento, pelos participantes, assistidos e
patrocinadores, de contribuices normais mensais e de contribui¢bes extraordinarias mensais, na
forma estabelecida no Plano de Equacionamento do Déficit de 2015 e no Plano de Equacionamento
do Deficit de 2017, este tltimo aplicado tdo somente ao Grupo de Custeio Sistema BNDES.

Para o custeio administrativo sdo destinados 10% do recolhimento total contributivo mensal,
excluidas as contribuicGes extraordinarias, sobre as quais ndo foi estabelecida cobranca de parcela
para o citado custeio.

4.1. Participante ativo ou autopatrocinado

Para 0 Grupo de Custeio FAPES, contribuicdo normal mensal equivalente & soma das
seguintes parcelas e da joia calculada nos termos do artigo 60 do Regulamento:

a) 1% (um por cento) incidente sobre o salario-de-participagéo;

b) 3% (trés por cento) sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder a metade da
Unidade de Referéncia;

c) 5% (cinco por cento) sobre a parcela do salario-de-participagdo que exceder a Unidade de
Referéncia.

Rodarte Nogueira
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Para o Grupo de Custeio Sistema BNDES, contribuicdo normal mensal equivalente a soma
das seguintes parcelas e da joia calculada nos termos do artigo 60 do Regulamento:

a) 1,32% (hum virgula trinta e dois por cento) incidente sobre o salario-de-participacao;

b) 3,96% (trés virgula noventa e seis por cento) sobre a parcela do salario-de-participacao que
exceder a metade da Unidade de Referéncia;

c) 6,60% (seis virgula sessenta por cento) sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder
a Unidade de Referéncia.

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015, os participantes
ativos e os autopatrocinados deverdo contribuir mensalmente, de marco/2017 até fevereiro/2042, com
a importancia equivalente a soma das parcelas especificadas abaixo:

a) 0,0534% incidente sobre o salario-de-participacao;

b) 0,1601% sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder a metade da Unidade de
Referéncia;

c) 0,2668% sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder a Unidade de Referéncia.

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, os participantes
ativos e os autopatrocinados do Grupo de Custeio Sistema BNDES deverdo contribuir mensalmente,
de marco/2019 a fevereiro/2044, com a importancia equivalente a soma das parcelas especificadas
abaixo:

a) 0,005% incidente sobre o salario-de-participacao;

b) 0,016% sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder a metade da Unidade de
Referéncia;

¢) 0,027% sobre a parcela do salario-de-participacdo que exceder a Unidade de Referéncia.

Cabe ressaltar que aos participantes ativos e aos autopatrocinados do Grupo de Custeio da
FAPES ndo devera ser cobrada a parcela para cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, uma vez
que este se encontrava com superavit na referida data.

Ao Autopatrocinado cabera ainda o recolhimento das correspondentes contribuicfes que
seriam de responsabilidade do Patrocinador ao qual estava vinculado.

Apobs a concessdo de beneficio, prevalecera o especificado nos itens 4.2 e 4.3.

4.2. Participante Assistido

Para o Grupo de Custeio Fapes, a contribuicdo normal mensal equivalente a 5% (cinco por
cento) da renda global, que equivale a soma entre a Unidade de Referéncia, substituido pelo provento
recebido pela Previdéncia Social se aposentado antes de 18.12.2018, e a renda assegurada pelo plano.
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Para o Grupo de Custeio Sistema BNDES, a contribui¢cdo normal mensal equivalente a 6,60%
(seis virgula sessenta por cento) da renda global, que equivale a soma entre a Unidade de Referéncia,
substituido pelo provento recebido pela Previdéncia Social se aposentado antes de 18.12.2018, e a
renda assegurada pelo plano.

Para a integralizacdo da parcela de cobertura do deéficit técnico de 31.12.2015, os participantes
assistidos deverdo contribuir mensalmente, de margo/2017 até fevereiro/2042, com importancia
equivalente a 3,5889% da renda global.

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, os participantes
assistidos e futuro beneficiario assistido do Grupo de Custeio Sistema BNDES deverdo contribuir
mensalmente, de marco/2019 a fevereiro/2044, com importancia equivalente a 0,567% da renda
global.

Cabe ressaltar que aos participantes aposentados do Grupo de Custeio da FAPES nédo devera
ser cobrado a parcela para cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, uma vez que este se encontrava

com superavit na referida data.

4.3. Beneficidrio Assistido

Para o Grupo de Custeio Fapes, a contribuicdo normal mensal equivalente a 5% (cinco por
cento) da renda global percebida, que equivale a soma entre a Unidade de Referéncia, substituido
pelo provento recebido pela Previdéncia Social se o beneficio foi concedido antes de 18.12.2018, e a
renda assegurada pelo plano

Para o Grupo de Custeio Sistema BNDES, a contribui¢cdo normal mensal equivalente a 6,60%
(seis virgula sessenta por cento) da renda global percebida, que equivale a soma entre a Unidade de
Referéncia, substituido pelo provento recebido pela Previdéncia Social se o beneficio foi concedido
antes de 18.12.2018, e a renda assegurada pelo plano.

Para a integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015, os beneficiarios
assistidos deverdo contribuir mensalmente, de marco/2017 até fevereiro/2042, com importancia
equivalente a 3,5889% da renda global percebida.

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, os beneficiarios
assistidos do Grupo de Custeio Sistema BNDES deveréo contribuir mensalmente, de mar¢o/2019 a
fevereiro/2044, com importancia equivalente a 6,360% da renda global percebida, caso o beneficio
de pensdo tenha tido inicio antes de 18.12.2018. Para os demais casos, a importancia equivale a
0,567% da renda global percebida.

Cabe ressaltar que aos beneficiarios assistidos do Grupo de Custeio da FAPES néo devera ser

cobrado a parcela para cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, uma vez que este se encontrava
com superavit na referida data.
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4.4, Participante Vinculado (optante pelo beneficio proporcional diferido)

Durante a fase de diferimento o participante vinculado devera recolher mensalmente aos cofres
da entidade o produto da taxa de administracao, determinada para garantir a cobertura das despesas
necessarias a gestdo administrativa do beneficio proporcional diferido, incidente sobre os valores das
contribuicdes, quer dele, quer do patrocinador por ele, aplicado o fator redutor definido no plano de
custeio vigente, avaliadas como se permanecesse, para as mesmas, a evolugdo admitida no plano de
custeio vigente na data da opcéo.

Para a integralizac&o da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015, os participantes
vinculados deverdo contribuir mensalmente, de marco/2017 até fevereiro/2042 ou até a data da
concesséao do beneficio proporcional diferido, o que ocorrer primeiro, com importancia equivalente a
5,336% da contribui¢do normal mensal determinada na forma especificada no item anterior, dividida
pela respectiva taxa de administragéo.

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, o participante
vinculado do Grupo de Custeio Sistema BNDES devera contribuir mensalmente, de mar¢o/2019 a
fevereiro/2044 ou até a data da concesséo do beneficio proporcional diferido, o que ocorrer primeiro,
com importancia equivalente a 0,548% dos valores das contribuicGes, quer dele, quer do patrocinador
por ele, avaliadas como se permanecesse, para as mesmas, a evolucdo admitida no plano de custeio
vigente na data da opcdo, aplicado o fator redutor definido no paragrafo 12 do artigo 44 do
Regulamento.

Ressalta-se que ndo devera ser cobrado dos participantes vinculados do Grupo de Custeio da
FAPES a parcela para cobertura do déficit técnico de 31.12.2017, uma vez que este grupo apresentou

resultado superavitario na referida data.

Apos a concessdo do beneficio, prevalecera o especificado nos itens 4.2 e 4.3.

4.5, Patrocinador

Contribuicdo normal mensal equivalente a soma daquelas recolhidas pelos participantes ativos
e assistidos.

Para a integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015 e 31.12.2017, 0s
patrocinadores deverdo contribuir mensalmente, de margo/2017 até fevereiro/2042, e de mar¢o/2019
até fevereiro/2044, respectivamente, com importancia equivalente a totalidade das contribuicGes
extraordinarias mensais pagas pelos seus respectivos participantes e assistidos.

Ressalta-se que ndo devera ser cobrada da FAPES a parcela para cobertura do déficit técnico

de 31.12.2017, uma vez que o Grupo de Custeio FAPES apresentou resultado superavitario na
referida data.
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5. Contratos de ConfissGo Divida

Desde o0 ano de 2017, as empresas integrantes do Sistema BNDES suspenderam o pagamento
das prestacbes mensais de sua responsabilidade, referente aos Contratos de Confissdo de Divida,
descritos nos subitens a seguir, em atendimento a direcionamento efetuado pelo Tribunal de Contas
da Unido (TCU):

i. O primeiro objeto de contrato relativo ao Sistema BNDES refere-se a cobertura de
oscilacbes do teto do salario-de-beneficio do INSS e da unificacdo dos cargos de
Assistente Técnico-Administrativo A e B (ATA-A e ATA-B, respectivamente). Em
30.11.2004, o montante inicial total era de R$ 163.391.300,89 (BNDES =
R$ 118.553.161,03; BNDESPar = R$ 32.891.660,18; FINAME = R$ 11.946.479,68)
para ser amortizado em 180 prestaces mensais, sendo o saldo devedor atualizado por
juros e correcdo monetaria nas mesmas épocas e nas mesmas proporcdes em que for
concedido o reajuste ou modificacdo geral dos salarios dos empregados. Até
novembro/2004, este montante era consignado como Provisbes Matematicas a
Constituir, cujo estabelecimento inicial / ocorreu em novembro 1998. A transformacéo
em contrato foi para atendimento a solicitacdo do Sistema BNDES, conforme
recomendacdo do Banco Central - BACEN.

ii. O segundo objeto de contrato relativo ao Sistema BNDES refere-se ao acréscimo de 1
(uma) hora & carga horaria diéria dos empregados do BNDES e de suas subsididrias,
conforme disposto no artigo 7° da Medida Provisoria n°® 56, de 18/07/2002,
transformada na Lei n® 10.556, de 13. 11.2002. Em 01.12.2002, 0 montante inicial total
era de R$ 337.833.461,00 (BNDES = R$ 264.342.300,00; BNDESPar =
R$ 54.316.607,00; FINAME = R$ 19.174.554,00), para ser amortizado em 390
prestacOes mensais a partir de janeiro de 2003, sendo o saldo remanescente atualizado
por juros e correcdo monetaria com base no indice de reajuste salarial.

Com relagéo ao Grupo de Custeio FAPES, foram suspensos 0s pagamentos relativos ao termo
de assuncdo da FAPES na qualidade de patrocinadora, com montante inicial de R$ 104.017.462,83,
posicionado em 30.06.2013, referente a recomposicdo do patrimoénio do PBB reduzido por conta de
valores de beneficios superiores aos esperados devido a eventos decorrentes de exclusivas decisdes
e/ou responsabilidade patronais, com pagamento em 260 prestacGes, a partir de junho de 2013, sendo
o0 saldo remanescente atualizado, basicamente, por juros e corregdo monetaria com base no indice de
reajuste salarial.

O Demonstrativo Contabil de 31.12.2022 registra nos Ativos Financeiros do Plano Basico de
Beneficios saldo nulo para os Contratos de Confissédo de Divida dos patrocinadores do Sistema
BNDES e para o Termo de Assunc¢édo de Obrigacéo Financeira firmado pela FAPES na qualidade de
patrocinador.

Rodarte Nogueira
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A Provisdo de Perda para Crédito de Liquidacdo Duvidosa decorrente da suspensdo do
pagamento das prestacfes mensais dos contratos de divida do Sistema BNDES e da FAPES em
31.12.2022 somam, respectivamente, R$ 1.614.108.333,98 e R$ 203.006.106,36.

6. Duracdo do Passivo e Ajuste de Precificacdo

6.1. Duracdo do Passivo

A duracdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
de cada plano, liquidos de contribui¢cGes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,
ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 e na metodologia
definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duracdo do passivo do PBB foi dimensionada
em 198 meses ou 16,5202 anos, inferior a duracdo apurada em 2021 (16,9298 anos), como efeito do
envelhecimento da massa e da alteracdo regulamentar aprovada em 17.11.2022, que alterou o calculo
Salario-Real-de-Beneficio (SRB).

6.2. Ajuste de precificacdo

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do final do exercicio
correspondente, e o valor contabil desses titulos

Como o PBB contabiliza titulos publicos federais atrelados a indices de precos classificados
como mantidos até o vencimento, foi apurado pela Fundacdo o ajuste de precificacdo dos referidos
titulos publicos, em 31.12.2022, no valor positivo de R$ 759.173.952,00.

De acordo com o estudo especifico de convergéncia da taxa de juros, a manutencdo desses
titulos, com grande representatividade de vencimento nos anos de 2040, 2045 e 2050, néo
compromete a capacidade financeira de atendimento as necessidades de liquidez do plano, mantidas
as condicdes do estudo.

Tendo-se apurado resultado deficitario em 31.12.2022, o valor do ajuste de precificagdo

positivo (R$ 759.173.952,00) sera deduzido do déficit técnico acumulado para fins de
equacionamento do déficit.

Rodarte Nogueira
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7. Situacdo Econdbmico-Financeira do Plano

Sobre a situacdo econdmico-financeira do PBB, o confronto das Provisdes Matematicas
reavaliadas com o Patrimdnio de Cobertura do Plano constituido em 31.12.2022 revela para o Grupo
de Custeio FAPES um Déficit Técnico Acumulado de R$ 20.747.201,30, equivalente a 3,8% das
Provisdes Matematicas. Para o Grupo de Custeio Sistema BNDES, a situacao deficitaria foi mantida,
apurando-se Déficit Tecnico Acumulado de R$ 2.243.679.206,94 equivalente a 13,9% das Provisdes
Matematicas.

O quadro abaixo apresenta a conciliacdo, para cada grupo de custeio, das Provisdes
Matematicas reavaliadas em 31.12.2022 com as registradas em 31.12.2021, destacando os ganhos e
perdas atuariais apurados na avaliacdo atuarial de fato relevante, e depois aqueles observados nessa

avaliacdo de 31.12.2022:
Valores em R$ mil

FAPES Sistema BNDES | Consolidado

Provisdes Matematicas em 31.12.2021 512.834 15.288.407 15.801.241
(+) Impacto da Alteragdo Regulamentar em 30.11.2022 1.012 (186.978) (185.965)
(+) Crescimento inerente as provisdes matematicas até 30.11.2022 24.221 1.153.147 1.177.369
(+/-) Movimentagio da Base de dados e ajuste de experiéncia até 30.11.2022 11.744 (252.158) (240.414)
(+) Variagao Total até novembro/2022 36.978 714.012 750.990
(=) Provisb6es Matematicas em 30.11.2022 549.811 16.002.419 16.552.230
(+) Alteragao das hipéteses atuariais (514) (43.672) (44.186)

Composigao Familiar (138) (8.213) (8.351)

Crescimento Salarial (378) (35.500) (35.877)

Conjugagdo das alteraces 1 41 42
(+) Crescimento inerente as provisdes matematicas em dezembro 3.230 139.909 143.139
(+/-) Movimentagao da Base de dados e ajuste de experiéncia em dezembro 347 (4.760) (4.413)
(+) Variagao Total em dezembro/2022 3.062 91.477 94.539
(=) Provisdes Matematicas em 31.12.2022 552.874 16.093.896 16.646.770

Em relacdo as Provisdes Matematicas, tanto para o Grupo de Custeio FAPES, quanto para o

Grupo de Custeio Sistema BNDES, o efeito combinado das alteragcdes das hipdteses atuariais, em
especial a de crescimento salarial, conjugado com o ajuste de experiéncia, gerou um pequeno ganho
atuarial para o plano, reduzindo as provisdes matematicas em aproximadamente R$ 44,2 milhGes
entre 30.11.2022 e 31.12.2022, que somado ao crescimento inerentes as provisdes matematicas no
mesmo periodo e ao ajuste de experiéncia, tem-se um aumento no resultado do passivo em torno de
R$ 94,5 milhdes. Quando considerado os resultados do passivo até novembro/2022 de R$ 751,0
milhdes, apura-se uma variacao total no ano de R$ 845,5 milhdes.

Posto isto, 0 quadro a seguir apresenta a conciliagdo do resultado financeiro do PBB,
inicialmente entre 31.12.2021 e 30.11.2022 e depois o de 31.12.2022:

Rodarte Nogueira
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Valores em R$ mil

Decomposicao dos Resultados FAPES Sistema BNDES Consolidado

A - Superavit/(Déficit) acumulado em 2021 27.049 (1.470.763) (1.443.714)
1 - Resultado do Passivo até novembro/2022 (36.978) (714.012) (750.990)

2 - Resultado Financeiro até novembro/2022 93 206.239 206.332
Resultado Liquido dos investimentos 27131 710.722 737.853
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (7.414) (402.920) (410.334)
Provisionamento dos contratos de divida (19.647) (99.971) (119.618)
Constituigio/reversao para fundo previdencial 23 (1.025) (1.002)
Constituigdo/reversao contingencial - (567) (567)

B - Resultado do Periodo (1 + 2) (36.885) (507.773) (544.658)
C - Superavit/(Déficit) acumulado em 30.11.2022 (A + B) (9.836) (1.978.536) (1.988.372)
3 - Resultado do Passivo em dezembro/2022 (3.062) (91.477) (94.539)
4 - Resultado Financeiro em dezembro/2022 (7.849) (173.666) (181.515)
Resultado Liquido dos investimentos (4.024) (103.261) (107.285)
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (1.313) 144.949 143.636
Provisionamento dos contratos de divida (2.281) (213.619) (215.899)
Constituicdo/reverséo para fundo previdencial (232) 22 (210)
Constituido/reversao contingencial - (1.757) (1.757)
D - Resultado em dezembro/2022 (3 + 4) (10.911) (265.143) (276.055)
E- Superavit/(Déficit) acumulado em 31.12.2022 (C+D) (20.747) (2.243.679) (2.264.426)
Ajuste de Precificagéo - - 759.174
Superavit/(Déficit) ajustado em 31.12.2022 (20.747) (2.243.679) (1.505.252)

Em que pese o plano ter registrado resultado financeiro positivo no ano, no valor acumulado de
R$ 24,8 milhdes, a rentabilidade de 2022, apurada em 0,25%, conforme informado pela entidade, ndo
alcangou a meta atuarial, composta pela taxa atuarial de 5,28% mais o indexador do plano, que para
0 grupo de custeio Sistema BNDES corresponde a variagdo salarial até agosto/2022 e a variacéo do
IPCA a partir de setembro/2022, no valor de 12,30%, e para o grupo de custeio FAPES a variacéo
salarial até marco/2022 e IPCA a partir de abril/2022, no valor de 11,60%, mais agravando o resultado
deficitéario do plano, apesar dos ganhos atuariais apurados no exercicio.

Portanto, tendo ainda apurado resultado deficitario, a Entidade devera novamente observar os
procedimentos previstos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30/2018, em especial o registrado no Titulo VI.

Segundo o Art. 30 da referida Resolucéo, reforcado pelo que dispde a Instrucdo PREVIC n°
33/2020, anteriormente a definicdo sobre a obrigatoriedade de equacionamento de déficit técnico e
do dimensionamento do montante minimo a ser equacionado, deve-se apurar o Equilibrio Técnico
Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da precificagdo dos titulos publicos
classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do Déficit Técnico Acumulado.

Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade
para 31.12.2022, de R$ 759.173.952,00, o resultado do Plano ainda permanece deficitario e o
Equilibrio Técnico Ajustado negativo é equivalente a R$ 1.505.252.456,24, conforme demonstrado a
sequir:

Rodarte Nogueira
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Equilibrio Técnico apés A'!uste de Precificagéo

Descrigdo Exercicio Atual
a) Resultado Realizado (a.1 + a.2) (2.264.426.408,24)
a.1) Déficit Técnico Acumulado (Grupo de Custeio FAPES) (20.747.201,30)
a.2) Déficit Técnico Acumulado (Grupo de Custeio Sistema BNDES) (2.243.679.206,94)
b) Ajuste de Precificagao 759.173.952,00
c) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b) (1.505.252.456,24)
Em % das Provisdes Matematicas 9,04%

Aplicando-se a formulagéo descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para a duracgéo
do passivo do Plano, apurada em 16,5202 anos nessa avaliacdo, tem-se como Limite de Déficit
Técnico Acumulado em 31.12.2022 o valor de R$ 2.084.208.856,85.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (16,5202 - 4) x R$ 16.646.769.675,00] = R$ 2.084.208.856,85

Como o valor absoluto do Equilibrio Técnico Ajustado, apurado em R$ (1.505.252.456,24), é
inferior ao limite acima estabelecido (R$ 2.084.208.856,85), ndo ha obrigacdo legal em se elaborar
plano de equacionamento de déficit técnico em 2023.

Contudo, é imprescindivel o acompanhamento da situacdo deficitaria do plano, implementando
medidas que visem restabelecer o seu reequilibrio técnico e, por conseguinte, a sua solvéncia no
médio prazo ou, mesmo, evitar o agravamento da sua situacdo deficitaria, muito afetada pela perda
nos resultados dos investimentos nesse periodo de pandemia. Entre essas medidas, tém-se a
antecipacdo da implementacdo de plano de equacionamento de déficit, em especial, quando
identificada a necessidade de entrada de novos recursos em raz&o da falta de liquidez.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que o limite
anual de recursos destinados a gestao administrativa do PBB, administrado pela FAPES, sujeito a Lei
Complementar n° 108, de 29/05/2001, sera de 1% do montante dos recursos garantidores do plano no
ultimo dia util de cada exercicio.

O Plano Basico de Beneficios tem patrimdnio independente e ndo € solidario com nenhum outro
plano administrado pela FAPES.

Este é o parecer.
Belo Horizonte, 16 de fevereiro de 2023.

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n°070

-7
Céssia Maria Nogueira

Sécia Consultora Sénior - Previdéncia
Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE n° 1.049
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1. Introducéo

Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar n°®
109, de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliacado Atuarial, posicionada em
31 de dezembro de 2022, do Plano FAPES Familia, administrado pela Fundacéo de
Assisténcia e Previdéncia Social do BNDES — FAPES enquanto Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, assim como, estabelecer o plano de custeio para o
exercicio seguinte.

Os dados bésicos utilizados na Avaliacdo Atuarial estdo posicionados em 31.12.2022.

O Plano FAPES FAMILIA é estruturado na modalidade de contribuicéo definida e, de
forma opcional, com oferta de Cobertura de Risco Adicional em caso de eventos de
morte ou invalidez com caracteristicas de beneficio definido.

2. Estatisticas

2.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados

Descricdo Sexo Masculino  Sexo Feminino Total
Frequéncia! 70 51 121
Idade Média 33,83 29,88 32,17
;’r(?(r)r;r))o de Adesao Médio (em 0,92 0,94 0,93
Contribuicdo Bésica Média 577,91 600,92 587,61

IN&o hé participantes autopatrocinados.

3. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
3.1. Hipoteses

Ao apurarmos o plano de custeio para o exercicio seguinte, foram utilizadas as hip6teses
atuariais, conforme Relatério GEPRA-002-2023 - Hipdtese Atuariais do Plano FAPES
Familia, listadas abaixo:

e Taxa de Juros Atuarial: 4,50% ao ano;
e Tabua de Mortalidade Geral: AT 2012 IAM Basic;
e Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 60%;

3.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

O Plano FAPES Familia oferta os seguintes beneficios:

e Aposentadoria Normal
e Invalidez
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e Penséo por Morte

As provisdes matematicas da modalidade de contribuicdo definida serdo constituidas sob
0 regime de capitalizacdo e financiadas pelo método capitalizacdo financeira, e as
provisbes mateméaticas de beneficio definido, parcela referente a Cobertura de Risco
Adicional, serdo constituidas sob o regime de reparticdo simples.

4. Patrimdnio Social, Patriménio de Cobertura, Provisdes Matematicas
e Fundos do Plano

Os resultados do Plano de Beneficios Previdenciarios FAPES Familia, registrados no
Balancete de encerramento do exercicio de 2022 sdo 0s seguintes:

2.03 PATRIMONIO SOCIAL 3.099.981,62
2.03.01 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 3.099.981,62
2.03.01.01 PROVISOES MATEMATICAS 3.099.981,62
2.03.01.01.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
2.03.01.01.02 BENEFICIOS A CONCEDER 3.099.981,62
2.03.01.01.02.01 CONTRIBUICAO DEFINIDA 3.099.981,62
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas — Parcela Participantes 2.122.642,17
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas — Portabilidades EFPC 490.695,29
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas — Portabilidades EAPC 486.644,16
2.03.01.02 EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.03.02 FUNDOS 0,00
2.03.02.01 FUNDOS PREVIDENCIAIS 0,00
2.03.02.01.03.01 FUNDOS PARA COBERTURA DE RISCO ADICIONAL 0,00
2.03.02.02 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 0,00

Provises matematicas estabelecidas sob modalidade de contribuicao definida equivalem
aos saldos de conta constituidos pelas contribuicdes realizadas por participantes
acrescidas do retorno dos investimentos sendo deduzidos os valores ja pagos a titulo de
beneficios para aqueles participantes ja assistidos, ndo cabendo a utilizacdo de hipoteses
atuariais para determinacdo dos compromissos do plano de beneficios ou para
elaboracado do plano de custeio para o exercicio.

Ressalta-se que, dada as caracteristicas do Plano, é esperado que 0 seu compromisso
seja majoritariamente constituido por provisées na modalidade de contribuicdo definida
gue sado obrigacfes estritamente financeiras sem qualquer componente atuarial em sua
composigao.
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Para a parcela das provisdes matematicas com caracteristica de beneficio definido, foi
contratada uma apolice de seguros para cobertura integral do risco, com isso, ndo h4 o
gue se falar de provisdo matematica de beneficio definido.

4.1. Fundo Previdencial de Cobertura de Risco Adicional

Fundo criado com a finalidade de receber contribuicdes dos participantes para Cobertura
de Risco Adicional decorrente de morte ou invalidez de participante que optarem por esta
cobertura.

Os valores deste fundo poderéo ser utilizados para cobertura parcial ou integral da
Cobertura de Risco Adicional conforme determinag&o do plano de custeio vigente.

4.2. Evolucéo das Provisdes Matematicas

O quadro abaixo apresenta a conciliacdo das provisées matematicas ora reavaliadas para
o Plano FAPES Familia:

Valores em R$ mil

Provisdes Matematicas em Dezembro/2021 652,1

(+) Contribuicdes 2.330,3
Participante 1.453,9
Portabilidades 876,3

(+) Retorno de Investimentos 117,6

(=) Provisdes Matematicas em Dezembro/2022

Os recursos dos fundos previdencias serdo atualizados pelo retorno dos investimentos
destinados a rentabilizacao das contas coletivas do Plano.

5. Plano de Custeio
O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.
5.1. Custeio Administrativo

Conforme definido no Regulamento, as despesas administrativas do Plano FAPES
Familia serdo custeadas por:

e Resultado obtido com a aplicagao dos recursos do Plano;
e Receitas administrativas;

e Utilizacdo de eventual fundo administrativo;

e Por meio de contribuicbes de Participantes;

e Por meio de Contribui¢cdes de Terceiros.

A taxa de carregamento administrativo sera de 0% das contribui¢des vertidas ao Plano.
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O participante do Plano FAPES Familia podera escolher a alocacéo de investimentos do
seu saldo entre duas carteiras: Carteira Conservadora (CC) e Carteira Performance e
Risco (CPR), a taxa administrativa de investimentos sera de 0,9% a.a. para os ativos
alocados na CPR e 0,5% a.a. para os ativos alocados na CC.

Considerando a alocacao observada pelos participantes ativos nas carteiras disponiveis
em dezembro/2022, estima-se uma taxa média sobre os investimentos de 0,61% a.a.,
conforme quadro abaixo:

0, 1 0,
Carteira " Alacacdo do 20 Taxa'Adm de % Taxa Ponderada
Saldo Investimento
Conservadora 75% 0,5% 0,23%
Performance e Risco 25% 0,9% 0,37%
Total 100% - 0,60%

A seguir apresentamos quadro com a projecao do Fundo Administrativo do Plano FAPES
Familia para os primeiros 10 anos de sua existéncia, partindo do seu segundo ano de
fechamento, 2022, e considerando uma divida do plano com o PGA de R$ 20.611, as
hipéteses atuariais vigentes, manutencdo dos atuais niveis de contribuicbes dos
participantes e sem novas adesdes:

Ano 2° 3° 58 7° 10°
Fundo Administrativo — Inicio Ano -20.611 -12.766 10.948 47.274 130.436
Receitas Administrativas 25.449 32.585 47.833 64.484 92.378
Receitas de Contribuicdes 0 0 0 0 0
Receitas de Investimentos 25.449 32.585 47.833 64.484 92.378
Despesa Administrativa -16.870 -21.918 -31.998 -43.606 -62.047
Utilizacdo Recursos do PGA 0 0 0 0 0
Rendimento Despesa Administrativa -735 -334 849 2.597 6.552
Fundo Administrativo — Fim Ano -12.766 -2.433 27.632 70.749 167.319

Conforme apresentado na tabela acima, apesar da divida de R$ 20.611 com o PGA, o
Plano FAPES Familia esta administrativamente autossustentavel, pois o Fundo
Administrativo somado ao fluxo de receitas administrativas projetadas, sédo suficientes
para arcar com as despesas administrativas até o quinto ano do Plano.

5.2. Cobertura de Risco Adicional

A Cobertura de Risco Adicional sera devida aos Participantes Ativos, Autopatrocinados e
Vinculados, na ocorréncia de invalidez e aos seus Beneficiarios Indicados em caso de
morte, caso o participante tenha optado por contribuir para o Beneficio de Risco Adicional,
e tem caracteristicas de beneficio definido. A Cobertura de Risco Adicional também sera
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devida aos Beneficiarios dos Participantes Assistidos que, ap0s entrarem em gozo de
beneficio de aposentadoria, tenham optado pelo aporte das respectivas Contribui¢cdes de
Risco Adicional.

Os Participantes poderdo optar pela contratacdo da Cobertura de Risco Adicional, a
gualquer tempo, inclusive apds entrar em gozo de beneficio, desde que observados os
critérios e limites estabelecidos em relacdo ao Fundo de Cobertura de Risco Adicional ou
no Contrato de Seguro, conforme o caso.

O valor da Cobertura de Risco Adicional seré acrescentado ao Saldo de Conta Total para
apuracao do valor de beneficio de risco.

Para assegurar a solvéncia e a liquidez do Plano, que possui uma parcela de suas
provisbes matematicas com caracteristica de beneficio definido, foi realizada a
contratacao de uma apdlice de seguros para cobertura total do risco.

5.3. Participantes
Participantes Ativos

De acordo com Lei Complementar n® 109/2001 e com os dispositivos regulamentares do
Plano FAPES Familia, além das contribuicbes administrativas os participantes deverao
efetuar contribuicdes conforme abaixo definidas:

e Contribuicdo Basica: contribuicdo mensal obrigatéria, 12 (doze) vezes ao ano, e
correspondera a um valor livremente escolhido pelo Participante, observado o
minimo equivalente a 1 (uma) Unidade Previdenciaria — UP.

- O participante podera rever o valor da sua Contribuicdo Basica a qualquer
tempo, observados os prazos internos referentes a solicitacdo e ao
processamento definidos pela FAPES.

e Contribuicdo Voluntaria: facultativa e correspondera a um valor definido pelo
Participante, podendo ser realizada a qualquer tempo em carater eventual,
observado o valor minimo de 1 (uma) UP.

e Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional: contribuicdo mensal obrigatéria que
devera ser efetuada pelo Participante que optou pela Cobertura de Risco Adicional
na forma prevista no Capitulo 10 do Regulamento do Plano FAPES FAMILIA.

- A Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional sera definida pela
Seguradora, individualmente e de acordo com o Capital Segurado definido
pelo Participante.
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- O participante podera rever anualmente o valor do Capital Segurado. Com
a alteracédo do Capital Segurado, o valor da Contribuicdo de Cobertura de
Risco Adicional, estabelecido pela Seguradora, sera atualizado.

Participantes Autopatrocinados

O Participante que eventualmente venha a romper o vinculo associativo com a
Instituidora e optar pelo Instituto do autopatrocinio, poderd manter o valor de sua
Contribuicdo Basica, bem como, a seu critério, a Contribuicdo de Cobertura de Risco
Adicional, com o acréscimo do custeio das despesas administrativas.

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

De acordo com item 9.7 do Regulamento do Plano FAPES Familia, o Participante que
gue na data do término do vinculo associativo com a Instituidora ndo tenha cumprido os
requisitos de elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria Normal e tenha optado pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido, podera efetuar Contribuicées Voluntérias, de
carater eventual, ao Plano, mediante prévia comunicacdo a Entidade. Sobre essas
contribuicdes também serd apurada e recolhida taxa de carregamento administrativo.

Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional: contribuicdo mensal obrigatoria que
devera ser efetuada pelo Participante que optou pela Cobertura de Risco Adicional na
forma prevista no Capitulo 10 do Regulamento do Plano FAPES Familia.

A Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional serad definida pela Seguradora,
individualmente e de acordo com o Capital Segurado definido pelo Participante.

O participante podera rever anualmente o valor do Capital Segurado. Com a alteracao do
Capital Segurado, o valor da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional, estabelecido
pela Seguradora, sera atualizado.

Participantes assistidos e beneficiarios

Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional: contribuicdo mensal obrigatéria que
deverd ser efetuada pelo Participante que optou pela Cobertura de Risco Adicional ap6s
entrarem em gozo de beneficio de aposentadoria na forma prevista no Capitulo 10 do
Regulamento do Plano FAPES Familia.

A Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional serd definida pela Seguradora,
individualmente e de acordo com o Capital Segurado definido pelo Participante.

O participante podera rever anualmente o valor do Capital Segurado. Com a altera¢éo do
Capital Segurado, o valor da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional, estabelecido
pela Seguradora, sera atualizado.
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6. Conclusao

Sobre a situagcdo econdmico-financeira do Plano de Beneficios Previdenciarios FAPES
Familia, como o Plano é da modalidade CD e sua parcela de risco est4 coberta por uma
seguradora, ndo ha a possibilidade de superavit ou déficit no resultado do plano.

O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.

O valor da Cobertura de Risco Adicional sera livremente escolhido pelo Participante,
conforme previsto pelo Artigo 10.2 do Regulamento do Plano, e deve estar entre as
opcbes e limites disponibilizados pela Sociedade Seguradora e repercutira no
correspondente valor da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolugcdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que 0
limite anual de recursos destinados a gestdo administrativa do Plano FAPES Familia,
administrado pela FAPES, sera de 9% das contribuicdes vertidas ao Plano.

Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2023.
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1.Introducéo

Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar n°® 109,
de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial, posicionada em 31 de
dezembro de 2022, do Plano FAPES Futuro, patrocinado pela Fundacao de Assisténcia
e Previdéncia Social do BNDES — FAPES e administrado pela propria FAPES enquanto
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, assim como, estabelecer o plano de
custeio para o exercicio seguinte.

Os dados bésicos utilizados na Avaliacao Atuarial estdo posicionados em 31.12.2022.

O Plano FAPES Futuro é estruturado na modalidade de contribui¢cdo definida com oferta
de beneficios de risco mutualistas em caso de eventos de morte ou invalidez
exclusivamente de participantes em atividade ou que estejam efetuando autopatrocinio.

2. Estatisticas

2.1. Participantes Ativos

Descri¢éo Sexo Mascullno Sexo Femlnlno Total

Frequéncia

Idade Média 41,23 39,00 39,82
Tempo de Empresa Médio 3,63 2,74 3,07
Tempo de Contribuicdo Médio 2,79 2,50 2,61
Servico Futuro Médio 18,85 21,00 20,21
Salario de Participagdo Médio R$ 14.436,01 R$ 9.488,27 R$ 11.296,10

2.2. Participantes Autopatrocinados

Descri¢éo Sexo Mascullno Sexo Feminino Total

Frequéncia

Idade Média 43,87 40,04 42,34
Tempo de Empresa Médio 4,79 4,75 4,77
Tempo de Contribuicdo Médio 3,58 3,58 3,58
Servi¢o Futuro Médio 16,13 19,96 17,66
Salério de Participagdo Médio R$ 27.753,78 R$ 9.936,60 R$ 20.626,90

3. Hipoteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
3.1. Hipoteses

Ao apurarmos o plano de custeio para o exercicio seguinte, foram utilizadas as hipoteses
atuariais, conforme Relatério GEPRA-001-2023 - Hipdtese Atuariais do Plano FAPES
Futuro, listadas abaixo:



e Taxa de Juros Atuarial: 4,50% ao ano;
e Tabua de Mortalidade Geral: AT 2012 IAM Basic;

e Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 60%;

e Rotatividade: 2% ao ano; e

e Crescimento Real de Salario:
o Grupamento Apoio — 1,36% ao ano;
o Grupamento Técnico — 1,43% ao ano;
o Grupamento Executivo — 1,36% ao ano.

3.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

O Plano FAPES Futuro oferta os seguintes beneficios:

e Aposentadoria Normal

e Invalidez

e Penséo por Morte

Oy FAPES

As provisdes matematicas da modalidade de contribuicdo definida serdo constituidas sob

o regime de capitalizagdo e financiadas pelo método capitalizagédo financeira, e as
provisdes mateméaticas de beneficio definido, parcela referente & Cobertura de Risco

Adicional, serdo constituidas sob o regime de reparticdo simples.

4. Patrimoénio Social, Patrimonio de Cobertura, Provisdes Matematicas

e Fundos do Plano

Os resultados do Plano de Beneficios Previdenciarios FAPES Futuro, registrados no

Balancete de encerramento do exercicio de 2022 sdo 0s seguintes:

2.03 PATRIMONIO SOCIAL 2.707.913,91
2.03.01 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 2.490.021,08
2.03.01.01 PROVISOES MATEMATICAS 2.490.021,08
2.03.01.01.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS -
2.03.01.01.02 BENEFICIOS A CONCEDER 2.490.021,08
2.03.01.01.02.01 CONTRIBUICAO DEFINIDA 2.490.021,08
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas — Parcela Patrocinador 1.163.642,97
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas — Parcela Participantes 1.291.648,10
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas — Portabilidades 34.730,01
2.03.01.02 EQUILIBRIO TECNICO -
2.03.02 FUNDOS 217.892,83
2.03.02.01 FUNDOS PREVIDENCIAIS 181.617,03
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2.03.02.01.01 FUNDO DE REVERSAO DE SALDO 69.686,18
2.03.02.01.03.01 FUNDO PARA COBERTURA DE RISCO ADICIONAL 111.930,85
2.03.02.02 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 36.275,80

Provises matematicas estabelecidas sob modalidade de contribuicio definida equivalem
aos saldos de conta constituidos pelas contribuicdes realizadas por participantes e
patrocinador acrescidas do retorno dos investimentos sendo deduzidos os valores ja
pagos a titulo de beneficios para aqueles participantes ja assistidos, ndo cabendo a
utilizacdo de hipoteses atuariais para determinacdo dos compromissos do plano de
beneficios ou para elaborac&o do plano de custeio para o exercicio.

Ressalta-se que, dada as caracteristicas do Plano, € esperado que 0 seu compromisso
seja majoritariamente constituido por provisdes na modalidade de contribui¢cdo definida
gue sdo obrigacbes estritamente financeiras sem qualquer componente atuarial em sua
composigao.

Para a parcela das provisbes matematicas com caracteristica de beneficio definido, foi
contratada uma apolice de seguros para cobertura integral do risco, com isso, ndo ha o
gue se falar de provisdo matematica de beneficio definido.

4.1. Fundo Previdencial de Cobertura de Risco Adicional

Fundo criado com a finalidade de receber contribuicbes dos participantes e do
patrocinador para Cobertura de Risco Adicional decorrente de morte ou invalidez de
participante ativo ou autopatrocinado.

Os valores deste fundo poderdo ser utilizados para cobertura parcial ou integral da
Cobertura de Risco Adicional conforme determinacdo do plano de custeio vigente.

4.2. Fundo Previdencial de Reversédo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Fundo criado com a finalidade de receber sobras de contribuicbes patronais decorrentes
de desligamentos de participantes do patrocinador, que nao sejam elegiveis ao
recebimento integral da Conta de Patrocinadora, e que venham optar pelo recebimento
do instituto do resgate. Nao séo elegiveis a 100% da Conta da Patrocinadora aqueles
participantes que optarem por este instituto e ndo possuirem ao menos 3 anos de
vinculacéo ao Plano FAPES Futuro.

Os valores deste fundo poderao ser utilizados para reducéo de contribuicées normais e
para Cobertura de Risco Adicional do patrocinador desde que previsto no plano de
custeio.
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4.2. Evolucéo das Provisdes Matematicas

O quadro abaixo apresenta a conciliacao das provisbes mateméticas ora reavaliadas para
o Plano FAPES Futuro:

Valores em R$ mil

Provisdes Matematicas em Dezembro/2021 1.720,4

(+) Contribuicdes 719,8
Participante 393,2
Patrocinador 309,2
Portabilidades 17,5

(-) Beneficios -17,7

(+) Retorno de Investimentos 67,5

(=) Provisdes Matematicas em Dezembro/2022 2.490,0

Os recursos dos fundos previdencias serdo atualizados pelo retorno dos investimentos
destinados a rentabilizacao das contas coletivas do Plano.

5. Plano de Custeio

O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.
5.1. Custeio Administrativo

Conforme definido no Regulamento, as despesas administrativas do Plano FAPES Futuro
serdo custeadas por:

e Resultado obtido com a aplicacéo dos recursos do Plano;

e Receitas administrativas;

e Utilizacdo de eventual fundo administrativo;

e Por meio de contribuigbes de Patrocinadora e de Participantes.

A taxa de carregamento administrativo sera de 0% das contribui¢des vertidas ao Plano.

O patrticipante do Plano FAPES Futuro podera escolher a alocacéo de investimentos do
seu saldo entre duas carteiras: Carteira Conservadora (CC) e Carteira Performance e
Risco (CPR), a taxa administrativa de investimentos sera de 0,9% a.a. para os ativos
alocados na CPR e 0,5% a.a. para os ativos alocados na CC.

Considerando a alocacao observada pelos participantes ativos nas carteiras disponiveis
em dezembro/2021, estima-se uma taxa média sobre os investimentos de 0,79% a.a.,
conforme quadro abaixo:
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0, 1 0,
Carteira Y Alacacdo do @ Taxa_Adm de % Taxa Ponderada
Saldo Investimento

Conservadora 27% 0,5% 0,14%
Performance e Risco 73% 0,9% 0,65%
Total 100% - 0,79%

A seguir apresentamos quadro com a projecao do Fundo Administrativo do Plano FAPES
Futuro para os primeiros 10 anos de sua existéncia, partindo do seu quarto ano de
fechamento, 2022, e considerando as hipoteses atuariais vigentes e manutencdo dos
atuais percentuais de contribuicbes dos participantes com a evolugao salarial estimada:

Ano 40 50 6° 8° 10°
Fundo Administrativo — Inicio Ano 36.276 50.258 68.442 118.326 190.035
Receitas Administrativas 27.072 34.874 43.121 61.037 81.003
Receitas de Contribui¢cdes 0 0 0 0 0
Receitas de Investimentos 27.072 34.874 43.121 61.037 81.003
Despesa Administrativa -14.994 -19.302 -24.185 -34.078 -45.702
Utilizacdo Recursos do PGA 0 0 0 0 0
Rendimento Despesa Administrativa 1.904 2.612 3.506 5.931 9.346
Fundo Administrativo — Fim Ano 50.258 68.442 90.884 151.216  234.682

Conforme apresentado na tabela acima, o Plano FAPES Futuro esta administrativamente
autossustentavel, pois o atual Fundo Administrativo constituido até o ano de 2022
somado ao fluxo de receitas administrativas projetadas sdo suficientes para arcar com as
despesas administrativas.

5.2. Cobertura de Risco Adicional

A Cobertura de Risco Adicional sera devida aos Participantes Ativos e aos
Autopatrocinados, na ocorréncia de invalidez e aos seus Beneficiarios Indicados em caso
de morte e tem caracteristicas de beneficio definido. Seu valor sera acrescentado ao
Saldo de Conta Total para apuracao do valor de beneficio de risco.

Para assegurar a solvéncia e a liquidez do Plano em seu periodo inicial, que possui uma
parcela de suas provisbes matematicas com caracteristica de beneficio definido, a
FAPES enquanto Patrocinador do Plano optou por realizar a cobertura dos beneficios de
risco integralmente via contratacdo de seguro de terceiros, podendo limitar o valor da
indenizacdo a um capital maximo segurado definido junto a seguradora sem qualquer
complementacao via utilizacdo de recursos do Plano tendo em vista ndo haver recursos
disponiveis.
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5.3. Participantes
Participantes Ativos

De acordo com Lei Complementar n® 109/2001 e com os dispositivos regulamentares do
Plano FAPES Futuro, além das contribuicbes administrativas os participantes deverao
efetuar contribuicdes conforme abaixo definidas:

e Contribuicdo Basica: contribuicdo mensal obrigatoria e correspondera ao
somatoério das seguintes parcelas:

- 2% (dois por cento) do Salario de Contribuicao;

- De 0% a 8% (zero a oito por cento), definido pelo participante, em intervalos de
meio ponto percentual, incidente sobre a parcela do Salario de Contribuicdo que
exceder a 10 (dez) Unidades de Referéncia do Plano —URP;

- A Contribuicdo Basica sera efetuada, mensalmente, 12 (doze) vezes ao ano,
sendo em dobro no més de dezembro, considerando a contribuigdo sobre 013°
(décimo terceiro) salario.

e Contribuicdo Voluntaria: facultativa e correspondera ao valor mensal definido pelo
Participante.

e Contribuicdo Esporadica: opcional, realizada em prazo e valor definidos pelo
Participante.

e Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional: contribuicdo obrigatoria de carater
mensal, sendo em dobro no més de dezembro, considerando a contribuicdo sobre
0 13° (décimo terceiro) salario, que devera ser efetuada pelo Participante para fins
de custeio da Cobertura de Risco Adicional.

- A aliquota da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional de Participante sera
equivalente a 0,40% do Saléario de Contribuicdo do Participante Ativo.

Participantes Autopatrocinados

O Participante que eventualmente venha a romper o vinculo com o Patrocinador e optar
pelo Instituto do autopatrocinio, devera assumir além das suas contribuicées aquelas que
seriam de responsabilidade do Patrocinador.

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

De acordo com item 10.9 do Regulamento do Plano FAPES Futuro, o Participante que
eventualmente venha a romper o vinculo com o Patrocinador e optar pelo Instituto do
Beneficio Proporcional Diferido (BPD), podera efetuar Contribuicbes Esporadicas ao

7
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Plano, mediante prévia comunicacdo a Entidade. Sobre essas contribuicbes também sera
apurada e recolhida taxa de carregamento administrativo.

5.4. Patrocinador

De acordo com Lei Complementar n® 109/2001 e com os dispositivos regulamentares do
Plano FAPES Futuro, além das contribuicbes administrativas o Patrocinador devera
efetuar contribuicdes conforme abaixo definidas:

e Contribuicdo Béasica: contribuicdo mensal obrigatdria e correspondera a valor igual
ao da Contribuicdo Bésica efetuada pelo Participante Ativo, inclusive no
recolhimento de contribuicdo sobre o 13° (décimo terceiro) salario.

e Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional: contribuicdo obrigatoria de carater
mensal, sendo em dobro no més de dezembro, considerando a contribuicdo sobre
0 13° (décimo terceiro) salério, que efetuada de forma paritaria a contribuicdo de
Risco Adicional paga pelo Participante Ativo.

- A aliquota da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional do Patrocinador sera
equivalente a 0,40% do Saléario de Contribuicdo do Participante Ativo.

6. Conclusao

Sobre a situacdo econdmico-financeira do Plano de Beneficios Previdenciarios FAPES
Futuro, como o Plano é da modalidade CD e sua parcela de risco esta coberta por uma
seguradora, ndo ha a possibilidade de superavit ou déficit no resultado do plano.

O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.

Eventual limitacdo do valor da Cobertura de Risco Adicional, conforme previsto pelo
Artigo 11.2 do Regulamento do Plano, a depender das caracteristicas da massa de
participantes, devera ser comunicada aos participantes.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que 0
limite anual de recursos destinados a gestdo administrativa do Plano FAPES Futuro,
administrado pela FAPES, sera de 9% das contribui¢cdes vertidas ao Plano

Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2023.

TATINE DO N SOARES /e
TATIANE DO N. SOARES (28 de Fevereiro de 2023 19:41 GMT-3) RODRIGO U()(OA CAVALCANTI L. M. COSTA (28 de Fevereiro de 2023 19:22 GMT-3)
Tatiane do Nascimento Soares Rodrigo Uchba C. L. M. Costa
Analista Atuarial Gerente Executivo de Previdéncia e Atuaria


https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAALzgzUwPDurUy-z7SjOLRfALHRsfoH1Mu
https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAALzgzUwPDurUy-z7SjOLRfALHRsfoH1Mu

O FAPES




Relatério GEPRA-004-2023 - Parecer Atuarial
FAPES Futuro 2022 v20230227

Relatério de auditoria final 2023-02-28
Criado em: 2023-02-28 (Fuso horario do Uruguai)
Por: RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA (rodrigo.uchoa@fapes.com.br)
Status: Assinado
ID da transagéo: CBJCHBCAABAALzgzUwPDurUy-z7SjOLRfALHRsfoH1Mu

Historico de "Relatorio GEPRA-004-2023 - Parecer Atuarial FAP
ES Futuro 2022 v20230227"

9 Documento criado por RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA (rodrigo.uchoa@fapes.com.br)
2023-02-28 - 19:20:47 GMT-3- Endereco IP: 189.60.212.188

% Documento assinado eletronicamente por RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA
(rodrigo.uchoa@fapes.com.br)

Data da assinatura: 2023-02-28 - 19:22:20 GMT-3 - Fonte da hora: servidor- Endereco IP: 189.60.212.188

£ Documento enviado por email para TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br) para
assinatura

2023-02-28 - 19:22:22 GMT-3

™ Email visualizado por TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br)
2023-02-28 - 19:40:12 GMT-3- Enderego IP: 104.47.58.126

&5 O signatario TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br) inseriu 0 nome TATIANE
DO N. SOARES ao assinar

2023-02-28 - 19:41:53 GMT-3- Endereco IP: 200.201.178.66

% Documento assinado eletronicamente por TATIANE DO N. SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br)
Data da assinatura: 2023-02-28 - 19:41:55 GMT-3 - Fonte da hora: servidor- Endereco IP: 200.201.178.66

@ Contrato finalizado.
2023-02-28 - 19:41:55 GMT-3

Powered by
EYFAPES | Adobe
Acrobat Sign




D FAPES

Relatorio DIRSEG/GEPRA n° 006/2023

Parecer Atuarial do Plano Basico de
Contribuicao Definida (PBCD) 2022

Classificacéo: Controlada
Restricdo de Acesso: Interno FAPES
Unidade Gestora: GEPRA




D FAPES

1. Introducéo

Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar n°® 109,
de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial, posicionada em 31 de
dezembro de 2022, do Plano Béasico de Contribuicdo Definida, doravante PBCD,
patrocinado pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, pela
Agéncia Especial de Financiamento Industrial - FINAME e a pelo BNDES Participacdes
S.A — BNDESPAR e administrado pela FAPES enquanto Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, assim como, estabelecer o plano de custeio para o exercicio
seguinte.

Os dados bésicos utilizados na Avaliacao Atuarial estdo posicionados em 31/12/2022.

O Plano Basico de Contribuicdo Definida € estruturado na modalidade de contribuicédo
definida e, de forma opcional, com oferta de Cobertura de Risco Adicional em caso de
eventos de morte ou invalidez com caracteristicas de beneficio definido.

2. Estatisticas

2.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados

Descricdo Sexo Masculino Sexo Feminino Total
Frequéncia! 20 12 32
Idade Média 39,75 37,79 39,01
Tempo de Empresa Médio 10,87 11,83 11,23
Servigo Futuro Médio 20,33 22,21 21,03
Salario de Participagdo Médio R$ 29.648,68 R$ 32.731,31 R$ 30.804,66

IN&o hé participantes autopatrocinados.

3. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
3.1. HipGteses

Ao apurarmos o plano de custeio para o exercicio seguinte, foram utilizadas as hip6teses
atuariais, conforme Relatério GEPRA-003-2023 - Hip6tese Atuariais do Plano Basico de
Contribuicdo Definida, listadas abaixo:

e Tabua de Mortalidade Geral: AT 2012 IAM Basic;

e Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 60%;

e Rotatividade: 0% ao ano; e

e Crescimento Real de Salario:
o Grupamento Apoio (cargos de nivel técnico) — 2,57% ao ano;
o Grupamento Técnico — 2,61% ao ano;
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3.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
O Plano Basico de Contribuigdo Definida oferta os seguintes beneficios:

e Aposentadoria Normal
e Invalidez
e Pensao por Morte

As provisdes matematicas da modalidade de contribuicdo definida serdo constituidas sob
0 regime de capitalizacdo e financiadas pelo método capitalizacdo financeira, e as
provisbes mateméaticas de beneficio definido, parcela referente & Cobertura de Risco
Adicional, serdo constituidas sob o regime de reparticdo simples.

4. Patrimoénio Social, Patrimonio de Cobertura, Provisdes Matematicas
e Fundos do Plano

O Plano Basico de Contribuicdo Definida foi aprovado pela PREVIC em 05.12.2022 e se
tornou operacional em 19.12.2022, sendo assim, ndo h& saldo na data de encerramento
do exercicio de 2022.

4.1. Fundo Previdencial de Reversédo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Fundo criado com a finalidade de receber sobras de contribuicées patronais decorrentes
de desligamentos de participantes do patrocinador, que ndo sejam elegiveis ao
recebimento integral da Conta de Patrocinadora, e que venham optar pelo recebimento
do instituto do resgate. Nao séo elegiveis a 100% da Conta da Patrocinadora aqueles
participantes que optarem por este instituto e ndo possuirem ao menos 4 anos de
vinculacéo ao Plano Basico de Contribuicdo Definida.

4.2. Evolucédo das Provisbes Matemaéticas

N&o ha saldo na data de encerramento do exercicio de 2022.

5. Plano de Custeio

O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.
5.1. Custeio Administrativo

Conforme definido no Regulamento, as despesas administrativas do PBCD seréao
custeadas por:

e Resultado obtido com a aplicagao dos recursos do Plano;

e Receitas administrativas;

e Utilizacdo de eventual fundo administrativo;

e Por meio de contribuigbes de Patrocinadora e de Participantes.
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A taxa de carregamento administrativo sera de 0% das contribui¢cdes vertidas ao Plano.

O participante do PBCD podera escolher a alocagéo de investimentos do seu saldo entre
duas carteiras: Carteira Conservadora (CC) e Carteira Performance e Risco (CPR), ataxa
administrativa de investimentos sera de 0,7% a.a. para os ativos alocados na CPR e 0,3%
a.a. para os ativos alocados na CC.

Como até a data da avaliacdo ainda nao havia contribuicdes para o plano, foram
utilizadas as alocacbes observadas em dezembro/2022 dos participantes dos planos
Plano FAPES Futuro e Plano FAPES Familia, conforme apresentado nos Relatério
GEPRA n°001/2023, de 07.12.2023 e Relatorio GEPRA n° 002/2023, de 07.12.2023, que
sdo Planos de Contribuicdo Definida administrados pela FAPES, com politica de
investimentos similar ao do PBCD. Considerando a alocagéo observada, estima-se uma
taxa média sobre os investimentos de 0,52% a.a., conforme quadro abaixo:

0, 3 0,
Carteira o AIBEEEED B & Taxa_Adm 22 % Taxa Ponderada
Saldo Investimento
Conservadora 46% 0,3% 0,14%
Performance e Risco 54% 0,7% 0,38%
Total 100% - 0,52%

Em agosto de 2022 a FAPES criou um Fundo de Fomento para arcar com a customizacao
do sistema de previdéncia e do portal da Entidade, no valor de R$ 2.000.000,00, a ser
utilizado em até sessenta meses, apos o inicio da operacao do plano PBCD.

Abaixo, segue a projecao do Fundo de Fomento para os proximos 5 anos, a partir da data
de implementacéao do PBCD:

Ano 1° 2° 30 40 52
Fundo de Fomento — Saldo Inicial 2.065.395 1.855.366 1.692.894 1.524.361 1.349.582
Receitas 0 0 0 0 0
Receitas de Contribuicdes 0 0 0 0 0
Receitas de Investimentos 0 0 0 0 0
Utilizacdo -247.155  -246.012  -244.789 -243.481 -242.413
Rendimento 37.126 83.540 76.256 68.702 60.861

Fundo de Fomento — Saldo Final 1.855.366 1.692.894 1.524.361 1.349.582 1.168.030

A seguir apresentamos quadro com a projecdo do Fundo Administrativo do PBCD para
os primeiros 10 anos de sua existéncia, partindo do seu primeiro ano de fechamento,
2022, considerando as hipéteses atuariais vigentes, manutencao dos atuais participantes
do plano e o fundo de fomento:
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Ano 1° 30 52 7° 10°
Fundo Administrativo — Inicio Ano 0 0 0 7.419 40.300
Receitas 5.792 18.632 33.306 50.015 79.391
Receitas de Contribuicdes 0 0 0 0 0
Receitas de Investimentos 5.792 18.632 33.306 50.015 79.391
Despesas -252.947  -263.421 -275.719 -41.770 -65.728
Fundo de Fomentos 247.155 244,789 242.413 0 0
Rendimento 0 0 0 519 2121
Fundo Administrativo — Fim Ano 0 0 0 16.183 56.084

A customizacdo do sistema de previdéncia e do portal da Entidade € registrada como
ativo do PGA da FAPES, com valor estimado em R$ 1.240.890,57, sendo sua
amortizacao feita por 60 meses, gera uma despesa esperada anual de R$ 248.178,11.
Sendo assim, a partir do sexto ano ndo ha mais previsdo de amortizacao, reduzindo
drasticamente a despesa do PBCD.

Conforme apresentado na tabela acima, o Plano PBCD esta administrativamente
autossustentavel, pois o Fundo de Fomento cobre as despesas iniciais e, a partir do sexto
ano do plano, o Fundo Administrativo absorve integralmente as despesas, tendo o saldo
remanescente do Fundo de Fomento alocado no PGA da FAPES.

5.2. Cobertura de Risco Adicional

A Cobertura de Risco Adicional tem carater facultativo e sera devida aos Participantes na
ocorréncia de invalidez e aos respectivos Beneficidrios em caso de morte aos
Participantes que tenham optado por este beneficio e que facam a Contribuicdo de
Cobertura de Risco Adicional.

A Cobertura de Risco Adicional serd contrata pela FAPES junto a uma Sociedade
Seguradora, observadas as condi¢cOes estabelecidas no Contrato de Seguro.

O valor da Cobertura de Risco Adicional serd livremente escolhido pelo Participante
dentre as opcles e limites estipulados pela Sociedade Seguradora e repercutira no
correspondente valor da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional, sendo vertida
exclusivamente pelo préprio Participante.

5.3. Participantes
Participantes Ativos

De acordo com Lei Complementar n® 109/2001 e com os dispositivos regulamentares do
PBCD, além das contribuicbes administrativas os participantes deverdo efetuar
contribuicdes conforme abaixo definidas:
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e Contribuicdo Bésica: contribuicAo mensal obrigatéria correspondera a um
percentual escolhido pelo participante na data de ingresso no plano, compreendido
entre 2% (dois por cento) e no maximo 8,5% (oito e meio por cento) sobre o Saléario
de Contribuicdo, em intervalos de 0,5% (meio por cento).

- A Contribuicdo Bésica sera efetuada, mensalmente, 12 (doze) vezes ao ano,
sendo em dobro no més de dezembro, considerando a contribuigdo sobre o 13°
(décimo terceiro) salario.

e Contribuicdo Voluntaria: facultativa e corresponderd ao valor definido pelo
Participante, podendo ser realizada em carater mensal (adicional) ou eventual
(esporadica).

- A Contribuicdo Voluntaria ndo poderad ser inferior a 1 (uma) Unidade
Previdenciaria — UP.

Participantes Autopatrocinados

O Participante que eventualmente venha a romper o vinculo com o Patrocinador e optar
pelo Instituto do autopatrocinio, devera assumir além das suas contribuicées aquelas que
seriam de responsabilidade do Patrocinador.

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

De acordo com artigo 75 do Regulamento do PBCD, o Participante que eventualmente
venha a romper o vinculo com o Patrocinador e ndo tenha cumprido os requisitos de
elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria Normal, podera optar pelo Instituto do
Beneficio Proporcional Diferido (BPD), podendo efetuar Contribuicdes Esporadicas ao
Plano, mediante prévia comunicacdo a Entidade. Sobre essas contribuicdes também sera
apurada e recolhida taxa de carregamento administrativo.

5.4. Patrocinador

De acordo com Lei Complementar n® 109/2001 e com os dispositivos regulamentares do
Plano Baésico de Contribuicdo Definida, além das contribuicbes administrativas o
Patrocinador devera efetuar contribuicbes conforme abaixo definidas:

e Contribuicdo Basica: contribuicdo mensal obrigatoria e correspondera a valor igual
ao da Contribuicdo Bésica efetuada pelo Participante Ativo, inclusive no
recolhimento de contribuicdo sobre o 13° (décimo terceiro) salario.

e Nao haveréa Contribuicbes de Patrocinador sobre a parcela paga pelo Participante
Ativo a titulo de Contribuigdo Voluntaria e de Cobertura de Risco Adicional.



D FAPES

6. Conclusao

Sobre a situacdo econémico-financeira do Plano de Basico de Contribuicdo Definida,
como o Plano é da modalidade CD e sua parcela de risco esta coberta por uma
seguradora, ndo ha a possibilidade de superavit ou déficit no resultado do plano.

O Plano de Custeio proposto vigorara a partir de 01.04.2023 até 31.03.2024.

O valor da Cobertura de Risco Adicional sera livremente escolhido pelo Participante,
conforme previsto pelo Artigo 95 do Regulamento do Plano, e deve estar entre as opg¢oes
e limites disponibilizados pela Sociedade Seguradora e repercutira no correspondente
valor da Contribuicdo de Cobertura de Risco Adicional.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31.08.2009, registra-se que 0
limite anual de recursos destinados a gestdo administrativa do Plano Basico de
Contribuicdo Definida, administrado pela FAPES, sera de 9% das contribui¢cdes vertidas
ao Plano.

Rio de Janeiro, 06 de marco de 2023.

TATNE DO N SOARES ZAL -
TATIANE DO N. SOARES (6 de Margo de 2023 14:08 GMT-3) RODRIGO UQ(OA CAVALCANTI L. M. COSTA (6 de Margo de 2023 13:51 GMT-3)
Tatiane do Nascimento Soares Rodrigo Uchbéa C. L. M. Costa
Analista Atuarial Gerente Executivo de Previdéncia e Atuaria


https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAgeJO5oeDoFqbDiTxnjxy49urVBjB8dcU
https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAgeJO5oeDoFqbDiTxnjxy49urVBjB8dcU

Relatério GEPRA-006-2023 - Parecer Atuarial
PBCD 2022 v20230306

Relatério de auditoria final 2023-03-06
Criado em: 2023-03-06 (Fuso horario do Uruguai)
Por: RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA (rodrigo.uchoa@fapes.com.br)
Status: Assinado
ID da transagao: CBJCHBCAABAAgeJO50eDoFgbDiTxnjxy49urVBjB8dcU

Historico de "Relatorio GEPRA-006-2023 - Parecer Atuarial PBC
D 2022 v20230306"

9 Documento criado por RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA (rodrigo.uchoa@fapes.com.br)
2023-03-06 - 13:49:17 GMT-3- Enderego IP: 200.201.178.66

% Documento assinado eletronicamente por RODRIGO UCHOA CAVALCANTI L. M. COSTA
(rodrigo.uchoa@fapes.com.br)

Data da assinatura: 2023-03-06 - 13:51:34 GMT-3 - Fonte da hora: servidor- Enderecgo IP: 200.201.178.66

£ Documento enviado por email para TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br) para
assinatura

2023-03-06 - 13:51:36 GMT-3

™ Email visualizado por TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br)
2023-03-06 - 13:56:45 GMT-3- Enderego IP: 179.210.66.165

&5 O signatario TATIANE DO NASCIMENTO SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br) inseriu 0 nome TATIANE
DO N. SOARES ao assinar

2023-03-06 - 14:08:51 GMT-3- Endereco IP: 200.201.178.66

% Documento assinado eletronicamente por TATIANE DO N. SOARES (tatiane.soares@fapes.com.br)
Data da assinatura: 2023-03-06 - 14:08:53 GMT-3 - Fonte da hora: servidor- Endereco IP: 200.201.178.66

@ Contrato finalizado.
2023-03-06 - 14:08:53 GMT-3

Powered by
EYFAPES | Adobe
Acrobat Sign




	1. Introdução
	Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar nº 109, de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliação Atuarial, posicionada em 31 de dezembro de 2022, do Plano FAPES Família, administrado pela Fundação de Assist...
	Os dados básicos utilizados na Avaliação Atuarial estão posicionados em 31.12.2022.
	O Plano FAPES FAMÍLIA é estruturado na modalidade de contribuição definida e, de forma opcional, com oferta de Cobertura de Risco Adicional em caso de eventos de morte ou invalidez com características de benefício definido.
	2. Estatísticas
	2.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados
	3. Hipóteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
	3.1. Hipóteses
	3.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

	4. Patrimônio Social, Patrimônio de Cobertura, Provisões Matemáticas e Fundos do Plano
	5. Plano de Custeio
	6. Conclusão
	1. Introdução
	Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar nº 109, de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliação Atuarial, posicionada em 31 de dezembro de 2022, do Plano FAPES Futuro, patrocinado pela Fundação de Assistên...
	Os dados básicos utilizados na Avaliação Atuarial estão posicionados em 31.12.2022.
	O Plano FAPES Futuro é estruturado na modalidade de contribuição definida com oferta de benefícios de risco mutualistas em caso de eventos de morte ou invalidez exclusivamente de participantes em atividade ou que estejam efetuando autopatrocínio.
	2. Estatísticas
	2.1. Participantes Ativos
	3. Hipóteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
	3.1. Hipóteses

	4. Patrimônio Social, Patrimônio de Cobertura, Provisões Matemáticas e Fundos do Plano
	5. Plano de Custeio
	6. Conclusão
	1. Introdução
	Este parecer atuarial tem como objetivo atender ao disposto na Lei Complementar nº 109, de 29.05.2001 e apresentar os resultados da Avaliação Atuarial, posicionada em 31 de dezembro de 2022, do Plano Básico de Contribuição Definida, doravante PBCD, pa...
	Os dados básicos utilizados na Avaliação Atuarial estão posicionados em 31/12/2022.
	O Plano Básico de Contribuição Definida é estruturado na modalidade de contribuição definida e, de forma opcional, com oferta de Cobertura de Risco Adicional em caso de eventos de morte ou invalidez com características de benefício definido.
	2. Estatísticas
	2.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados
	3. Hipóteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais
	3.1. Hipóteses

	4. Patrimônio Social, Patrimônio de Cobertura, Provisões Matemáticas e Fundos do Plano
	5. Plano de Custeio

